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1- DATOS IDENTIFICATIVOS DEL CENTRO

Nombre del centro IES LAZARILLO DE TORMES
Domicilio del centro C/ COMUNEROS DE CASTILLA, 4
Cddigo de centro 45006074

Corfeo eleciranico del 45006074.ies@edu.jccm.es
centro

Teléfono del centro 925780868

Nombre y apellidos del SARA MARIA DIAZ PRIETO
Director o directora del

centro

Nombre y apellidos del NURIA QUINTANA ANTEQUERA
coordinador de lgualdad y

Convivencia

2- REFERENTE NORMATIVO

Ley Orgéanica 2/2006, de 3 mayo, de Educacion, modificada por la Ley
Organica 3/2020, de 29 de diciembre (LOMLOE).

Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la
adolescencia frente a la violencia (LOPIVI).

Il Plan Estratégico para la igualdad de hombres y mujeres en Castilla-La
Mancha (Il PEICLM 19-24).

Ley 12/2010, de 18 de noviembre, de Igualdad entre Mujeres y Hombres de
Castilla-La Mancha.

Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacién de Castilla- La Mancha.

Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, que regula la inclusiébn educativa en
Castilla-La Mancha.

Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la organizacién de la
orientacion académica, educativa y profesional en la comunidad auténoma de
Castilla-La Mancha

Decreto 3/2008, de 8 de enero, de la Convivencia escolar en Castilla-La
Mancha.

Resolucién de 22/06/2022, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes,
por la que se dictan instrucciones para el curso 2022/2023 en la comunidad de
Castilla-La Mancha.

Orden 121/2022, regulacion y el funcionamiento centros publicos
educacion infantil y primaria.

Orden 118/2022, regulacion de la organizacion y funcionamiento centros
publicos ESO y FP Castilla- La Mancha.

3- INTRODUCCION

El proyecto educativo del IES Lazarillo de Tormes sefiala como uno de sus ejes
fundamentales la importancia de una convivencia positiva basada en el respeto hacia
toda la comunidad educativa y los espacios utilizados por dicha comunidad en el
desarrollo de su actividad. Existe, por tanto, una apuesta muy importante por la
educacién en igualdad o coeducacién én el centro que se refleja a través de todos los



elementos que intervienen en el proceso educativo dentro del centro, contenidos
académicos y practica diaria del profesorado, trabajando con materiales no sexistas que
incluyen la perspectiva de género para que alumnos y alumnas, asi como el resto de la
comunidad educativa se sienta libre de las ataduras que imponen los mandatos de
género.

Sin embargo, en el contexto especifico de nuestras aulas, seguimos asistiendo
a la existencia de algunos estereotipos y roles sexistas. En el centro educativo, durante
el recreo, hay mas chicos que chicas en la pista deportiva, hay mas alumnas que
alumnos que cursan bachillerato y acceden a estudios superiores. Sin embargo, esta
circunstancia no se refleja en la composicion del mercado laboral, se sigue poniendo en
tela de juicio la orientacion sexual de algunas personas y nos encontramos con
situaciones en las que una chica piensa que los celos de su pareja son la muestra del
amor incondicional que éste siente por ella.

Aunque se ha avanzado mucho en este sentido queda, por tanto, clara la vigencia
gue roles y estereotipos sexistas siguen teniendo hoy en dia y la necesidad de trabajar
de forma sisteméatica dentro del marco de un Plan de Igualdad y Convivencia que nos
ayude a eliminar estos roles y estereotipos.

4- DIAGNOSTICO DE LA IGUALDAD Y CONVIVENCIA EN EL CENTRO

Ante el reto de elaborar este Plan de Igualdad y Convivencia, las personas
implicadas en el proyecto hemos analizado los datos de nuestro contexto y hemos
guerido destacar los siguientes aspectos cuya conciencia y conocimiento pueden
ayudarnos a tomar medidas que nos permitan dar un paso importante hacia la igualdad.

A. Profesionales que desarrollan su labor en el centro.
El equipo directivo del centro esta compuesto por tres mujeres y dos hombres.

En general, los departamentos presentan algunas diferencias de género con respecto a
sus miembros, siendo su composicién la siguiente:

DEPARTAMENTO MUJERES HOMBRES
Matematicas 4 2
Lenguay Literatura 4 4
Inglés 6 1
Geografia e Historia 1 4
Biologiay Geologia 2 1
Fisicay Quimica 2 1
Tecnologia 1 2
Musica 1 2
Plastica 3 0
Informatica 1 4
Orientacion 5 2
Religion 0 1
Filosofia 1 1
Latin y Griego 2 0
Francés 0 1
Educacion Fisica 1 2
Economia 1 1
Fol 1 0




Como se puede apreciar, este curso escolar existe una mayoria de hombres en
los departamentos de Educacion Fisica, Tecnologia, Geografia e Historia, Musica e
Informatica, mientras que las mujeres son mayoria en los departamentos de
Mateméticas, Inglés, Biologia y Geologia, Orientacion y Fisica y Quimica. Los
departamentos de Francés y Religion estdn compuestos exclusivamente por hombres
(departamentos unipersonales). Por otro lado, los departamentos de Plastica, Latin y
Griego y FOL estan compuestos exclusivamente por mujeres. Resaltar que los
departamentos de Lengua y Literatura y Economia estan formados por el mismo nimero
de hombres que de mujeres.

Por altimo, cabe resaltar que entre el personal funcionario y laboral predominan
las mujeres (6 mujeres y 1 hombre).

B. Modelos de familias cuyos hijos e hijas asisten al centro.

Existen en nuestro entorno aun muchas familias en las que se mantienen los
roles tradicionales en los que la madre asume el trabajo doméstico y el cuidado de hijos
y mayores y el padre trabaja fuera de casa, lo que puede generar aln que esos patrones
influyan de manera determinante en las aspiraciones de hombres y mujeres.

Hay un porcentaje de familias de entorno a un 15-20 % que se encuentran en
situacion de desventaja socioeconémica y educativa en las que es frecuente encontrar
casos de malos tratos, violencia intrafamiliar, etc.

Sin embargo, si vemos una buena aceptacion de las familias monoparentales o
con progenitores del mismo género y no hemos observado discriminacion de los alumnos
y alumnas por pertenecer a este modelo de familia.

C. Composicion del AMPA y participacion de las familias en reuniones,
actos del centro.
La composicion de la directiva del AMPA es 100% de mujeres, con un 80% de
sus miembros también mujeres, porcentaje que se repite en reuniones y actos escolares.

D. Alumnado en las diferentes etapas educativas.

ESO Turmo DIURNO Total por Curso
Curso Alu [Rep | Uni | H M | T-A. | T.R. | T.U.| TH. | T.M.
1% de ESO (LOMLOE) 157 | 43 8 91 B6 [157 [ 43 | B | 91 | 86
2°de ESO (LOMLOE) 132 | 26 7 B0 | 72 |12 26 | 7 |80 | 72
3° de ESO (LOMLOE) 133 1 ] 67 | 66 |133| 11 | B | 67 | 66
49 de ESO (LOMLOE) 100 [ 13 7 58 | 42 [two| 13 | 7 | 58 | 42
Total por ensefianza:| 522 | 93 | 30 | 276 | 246 | 522 | 93 | 30 | 276 | 246

BACH Tumo DIURNO Total por Curso
Curso Alu [Rep | Uni | H M [TA|TR[TU][TH]|TM
17 de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) 18 1 1 7 R 1 Tn
1% de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Soc. (LOMLOE) 41 1 2 17 | 24 [ 41 | 1 2 | 17| 24
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) 3 4 1 17 14 |31 ] 4 T[4
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Socia. (LOMLOE) 231 0 1 2 21|23 ]o0 |1 2 |21
Total porensefianzaz| 113 | 6 | 5 | 43| 70 113} 6 [ 5 [ 431 70




CFGM Tumo DIURNO Total por Curso
Curso Alu [Rep [ Uni [ H M [TA[TR[TU[TH]TM
1% de CFGM (LOFP) - Sistemas Microinformaticos y Redes 9 0 1 7 2 EN 1 7|2
2° de CFGM (LOE) - Sistemas Microinformaticos y Redes 11 2 1 9 2 m| 2 1 9 2
Total porensefianza:| 20 | 2 | 2 (16| 4 [20] 2 [ 2 [16] 4
FPB Tumo DIURNO Total por Curso
Curso Alu [Rep [ Uni | H M | TA TR [TU.[TH[TM.
1° CFGB (LOFP) - Informatica de oficina 17 2 1 13 4 17| 2 113 4
2° CFGB - Informatica de oficina 12 2 1 1 1 12| 2 T 1|1
Total porensefanza:| 29 | 4 | 2 |24 | 5 [29| a |2 24] 5
Total Alumnado : 684 Total de Repetidores : 105 Total H.:359 Total M.: 325

Como se observa en la tabla de datos, el nimero de alumnos y alumnas que
cursan la ESO en nuestro centro en este curso 2024-2025 es de 276 hombres y 246
mujeres (30 hombres mas), mientras que en bachillerato el nimero de hombres este
curso escolar es inferior, 43 hombres y 70 mujeres (27 mujeres mas). Este es un dato
muy similar al del curso pasado, ya que los niumeros fueron 41 hombres y 69 mujeres
estudiando bachillerato en 2023-2024.

Por otro lado, tanto en el Ciclo Formativo de Grado Basico de Informatica de Oficina
como en el de Grado Medio de Sistemas Microinformaticos y Redes, el nimero de
hombres es bastante superior al de mujeres (en CFGB 24 hombres y 5 mujeres, mientras
gue entre los alumnos que cursan CFGM encontramos a 16 hombres y tan solo 4
mujeres).

En resumen y como se aprecia en los nimeros generales, este curso estudia en nuestro
centro un total de 359 hombres y 325 mujeres.

E. Absentismo escolar y datos de convivencia

En general, las situaciones de absentismo se producen mas entre las chicas
guienes argumentan tener gque realizar alguna tarea de cuidados de un hermano menor
0 asumir alguna responsabilidad de la familia. En cuanto a las chicas de etnia gitana, al
llegar a los 15 afios, suelen iniciar un proceso de absentismo debido quizas al hecho de
gue su futuro escolar no se va a prolongar mas alla de los 16 afios, edad en la que
podrian ser desposadas.

Las causas manifestadas por los chicos absentistas son la desmotivacion, la falta
de aspiraciones para el futuro o la dificultad para seguir el sistema.

Para poder llevar a cabo actuaciones que se correspondan con la realidad de
nuestro centro en este curso escolar, debemos realizar un andlisis de la convivencia del
mismo teniendo en cuenta las sanciones impuestas y los programas llevados a cabo con
el fin de mejorar la Convivencia.

Asi, a lo largo del curso pasado las cifras en las sanciones fueron bajando,
debido, entre otros factores, a la puesta en marcha de un programa de seguimiento por
parte del PSC del centro, Rafael Garcia Berna junto con Jefatura de Estudios y los
tutores del centro. Dicho programa consistia en el seguimiento semanal de algunos
alumnos en relacion al comportamiento y a los resultados académicos. El perfil de los
estudiantes fue el de aguellos que muestran un comportamiento disruptivo en clase, pero
considerando que con apoyo familiar podrian revertir dicho comportamiento.

Para realizar este seguimiento las familias fueron citadas semanalmente de
forma presencial en el centro para poneflos al corriente de la evolucién y posible mejoria




de los alumnos en estos aspectos. Las cifras nos mostraron que el programa funcioné
en varios de los casos.

Por otra parte, en la siguiente tabla se muestran las cifras de sanciones — partes
y expulsiones - divididas por trimestres el pasado curso 2023-2024.

PARTES EXPULSIONES

TRIMESTRE 1 2901 137
TRIMESTRE 2 248 119
TRIMESTRE 3 181 106

EVALUACION PSC CURSO 2023-2024 (PROFESOR DE SERVICIOS A LA
COMUNIDAD)

En el centro existe un 3,8 % de absentismo detectado. Por sexos un 52% se
corresponde con chicos y un 48% chicas. En cuanto a la tipologia del absentismo un 32%
responden a entorno social, un 60% a causas de indole sociofamiliar y un 18% a causas
centradas en el alumnado (problemas personales, problemas de salud, inadaptacion, etc.)

La intensidad del absentismo es baja en el 24% (20% del tiempo lectivo), media en el
28% (entre el 20-50%) y alta en el 48% de los casos (+50%).

Por niveles en 1° de la ESO existe un 68%, 2° ESO 28% y 3° ESO 4%. La edad media
de deteccién del absentismo arroja un 56% de casos en el rango de 14-15 y un 44% en el de
12-13 afios. El registro por meses en las derivaciones refleja una tendencia mas alta en junio.
El 28% de las intervenciones agotaron el protocolo de absentismo y fueron derivadas a los
Servicios Sociales.

IES LAZARILLO DE TORMES ESCALONA 21/22 4.8% 29
IES LAZARILLO DE TORMES ESCALONA 22/23 2.7% 17

IES LAZARILLO DE TORMES ESCALONA 23/24 3,8% 25

ESPANA *28%

Paises de la OCDE (Organizacion para la *15%
Cooperacion y el Desarrollo Econémicos)

FUENTE: ELABORACION PROPIA

_ -
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FUENTE: ELABORACION PROPIA

PORCENTAIJE 52% 48% 100%
ABSENTISMO Y 13 12 -
NUMERO DE

CASOS POR SEXO

TOTAL 13 12 25

FUENTE: ELABORACION PROPIA

Programas desarrollados por el PSC:

-Programa de Entrenamiento en Habilidades Sociales e Interpersonales para
Adolescentes (PEHIA).

-Educacion emocional desde el Programa “Dulcinea”. Asertividad.
-Formacioén de tutores en las Técnicas de Modificaciéon de Conducta.

-Programa de disciplina y convivencia en la escuela: el aprendizaje de la
democracia.

Coordinaciones, asociaciones y recursos especializados propuestos a
familias y alumnado:

-SAAE

-CRE “ltinerarios personalizados para el empleo”.
-DIAM.

-Servicios Sociales y Unidad de Familia.

Propuestas de mejora:

-Existe una propuesta del PSC al ayuntamiento de Escalona para crear una unidad
de trabajo permanente que recabe datos de Absentismo e implique a otros actores (policia
local, concejalia de cultura y educacion, Servicios Sociales) y funcione a efectos practicos
como una comision de absentismo.

-Programa “despertador”.

-Creacion de un programa de refuerzo educativo para alumnado en desventaja
social.

-Ampliacién de la jornada de trabajo de tiempo parcial a tiempo completo.



PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA

2024-2025

En otro orden de cosas, al comienzo de este curso escolar 2024-2025 desde el
centro hemos realizado una encuesta referente a la Igualdad y la Convivencia tanto a
profesores, como al alumnado y familias.

Estos han sido los datos arrojados por las mismas:

ENCUESTA PROFESORES DEL CENTRO

1. ;En qué cursos impartes clase este afio? |_|:| Copiar grafico
(marca todos los cursos en los que impartas clase)

309 respuestas

1° ESO 19 (48.7%)
2°ESO 19 (48.7%)
¥ ESO 20 (51.3%)
4 ESO 18 (46.2%)
12 BACHILLERATCO 13 (33.3%)
2° BACHILLERATO 12 (30.8%)
1° CICLO FORMATIVO GRAD. .. 5 (12.8%)
2° CICLO FORMATIVO GRAD. .. B (15.4%)
1° CICLO FORMATIVO GRAD. .. 4 (10.3%)
2° CICLO FORMATIVO GRAD. . 3(77%)
0 5 10 15 20
2. ;Conoces las Normas de Funcionamiento del Centro? |E| Copiar grafico

39 respuestas

® s
@® NO

0 Q gEmu

. Pacto « Estado
Castllla- La ManCha contrala vuflleentia de género



PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA

2024-2025

3. (Consideras que la coordinacion entre el instituto y las familias es facil? IO Copiar grafico

39 respuestas

[ ] 5i. cuando lo necesito puedo hablar con
las familias

[ ] si, pero a veces me cuesta contactar
con las familias

 REGULAR, a veces no consigo hablar
con las familias

@ MALA, nunca consigo hablar con las

familias
4. ;Crees que es importante la participacién de las familias en las |E| Copiar grafico
actividades realizadas en el centro?
39 respuestas
®si
® NO
5. ;Ante un problema de convivencia o conflicto, crees que el centro ha |_|:| Copiar grafico

actuado de manera adecuada?

39 respuestas

@ Si. el problema se resolvid rapide
@ 5i, pero el problema continda

@ MO, se tardd mucho en actuar
@ MO, no se resolvio

@ No he tenido conocimiento de
problemas de convivencia en el centro

+
cscee
\ ; {8 GOBERNO  MINSTERO
DEESPANA  DELAPRESIDENCIA RELACIONES CON LAS CORTES
EIGUALDAD

. Pacto « Estado
caStI"a-La ManCha contra la vxoclleencia de género
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA

2024-2025

6. ;Qué tipo de problemas crees que existen en el centro? |_|:| Copiar grafico
(puedes marcar mas de un problema).

309 respuestas

CONFLICTOS ENTRE LOS AL... 33 (84.6%)
DISCRIMINACION POR RAZO...

DISCRIMINACION POR RACI 10 (25.6%)

FALTAS DE RESPETO HACIA .
FALTAS DE RESPETO HACIA_ . 32 (82.1%)
NO CUMPLIR LAS NORMAS_.. 33 (84.6%)
CONFLICTOS CREADOS PR....

NO CREO QUE EXISTAN GR...

7. ;Crees que las redes sociales estan muy relacionadas con los conflictos ||_:| Copiar grafico
que se dan en el instituto?

39 respuestas

. 11

5. O

8 Pacto « Estado
caStllla-La ManCha contra la vxocllentia de géngo

GOBERNO  MINKTERIO
DEESPANA  DELA PRESIDENCIALRELACIONES CON LAS CORTES
EIGUALDAD



PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA

2024-2025

8. ;Consideras que las medidas correctoras/sanciones son realmente |E| Copiar grafico
eficaces a la hora de mejorar la convivencia en nuestro centro?
30 rezpuestas

® si

& NO
9. ;Piensas que el programa de Alumnos Ayudantes ayuda a controlar y |_|:| Copiar grafico
mejorar la convivencia en el instituto?
39 respuestas

® s

@ NC
10. En general, ;consideras que en el centro hay un buen clima de |_|:| Copiar grafico
convivencia?
39 respuestas

® si

@ MO

§f O geauu

. Pacto « Estado
caStI"a-La ManCha contra la vxoclleencia de género
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA

2024-2025
11. En general, ;consideras que en el centro existe la igualdad? |_|:| Copiar grafico
37 respuestas
®si
® NO
ENCUESTA ALUMNOS Y ALUMNAS DEL CENTRO
1. ;Qué curso estas realizando en el instituto |.E.S. Lazarillo de Tormes? |D Copiar grafico
71 respuestas
® 1°ESO
® > ES0
@ FESC
® 4°ESO

@ 1° BACHILLERATO
@ 2° BACHILLERATO
@ 1° CICLO FORMATIVO GRADO BASI.
@ 2° CICLO FORMATIVO GRADOQ BASI. .

127

\(VD\ ﬁi G

. Pacto « Estado
caStI"a-La ManCha contra la vxoclleencia de género



PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA

2024-2025

@ 1° CICLO FORMATIVO GRADO MEDIO

-SMR
@ 2° CICLO FORMATIVO GRADD MEDIO
-SMR
2. ;Conoces las Normas de Funcionamiento del Centro? |D Copiar grafico

71 respuestas

®si
® NO

3. ;Consideras que la comunicacion con los miembros del instituto es facil? ID Copiar grafico

71 respuestas

® Si, cuando lo necesito puedo hablar con
mi tutorfa o jefatura de estudios

[ ] si, pero a veces me cuesta contactar
con mi tutor/a o jefatura de estudios

@ REGULAR, a veces no consigo hablar
con mi tutor/a o jefatura de estudios

@ MALA nunca consigo hablar con mi
tutor/a o jefatura de estudios

+
cscee
\ = ;
GOBIERNO ~ MINISTERIO
DEESPANA  DELAPRESIDENCIA RELACIONES CON LAS CORTES
EIGUALDAD

. Pacto « Estado
caStI"a-La ManCha contra la vxoclleencia de género
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA

2024-2025
4. ;Crees que es importante la participacion de las familias en las |_|:| Copiar grafico
actividades realizadas en el centro?
71 respuestas
@®si
@ NO
5. ¢Ante un problema de convivencia o conflicto, el centro ha actuado de I© copiar grafico

manera adecuada?

71 respuestas

@ 5Si. el problema se resolvid répido
@ Si. pero el problema continta

@ MO, se tardd mucho en actuar
@ NC, no se resolvio

@ Mo he tenido conocimiento de
problemas de convivencia en el centro

6. ;Qué tipo de problemas crees que existen en el centro? |E| Copiar grafico
(puedes marcar mas de un problema).

71 respuestas

COMNFLICTOS ENTRE LOS AL . 55 (77.5%)
DISCRIMINACION POR RAZO..

DISCRIMINACION POR RACI...

FALTAS DE RESPETO HACIA ..
FALTAS DE RESPETC HACIA. .
NO CUMPLIR LAS NORMAS_..

39 (54.9%)
41 (57.7%)
41 (57.7%)

CONFLICTOS CREADOS PR 25 (35.2%)

NO CRED QUE EXISTAN GR... 11 {(15.5%)
0 20 40 &0
+
GOBERNO  MINKSTERO
DE ESPANA DE LA PRESIDENCIA, RELACIONES CON LAS CORTES
EIGUALDAD

. Pacto « Estado
Castllla- La ManCha contrala vuflleentia de género



PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA

2024-2025
7. ;Crees que las redes sociales estan muy relacionadas con los conflictos |_|:| Copiar grafico
que se dan en el instituto?
71 respuestas
® s
@® No
8. ;Has tenido algun problema en el centro relacionado con la |_|:| Copiar grafico
discriminacién por razén de género, religidon o apariencia fisica?
71 respuestas
® s
16
9. ;Conoces el programa de Alumnos Ayudantes? |_|:| Copiar grafico
71 respuestas
® sl
® NO

+

GOBERNO  MINISTERIO

m DE ESPANA gmmm».namconwm
. Pacto « Estado e

caStI"a-La ManCha coantra !avxoclleenciadegén(elro



PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA

2024-2025

10. En general, ;consideras que en el centro hay un buen clima de I8 Copiar grafico
convivencia?

71 respuestas

® s
@ NO

ENCUESTA FAMILIAS DEL CENTRO

1. ;Qué curso esta realizando su hijo/a? |_|:| Copiar grafico
(En caso de tener mas de un hijo escolarizado en el centro, marque las casillas
de todos los cursos).

137 respuestas
43 (27.4%)

41 (26.1%)
36 (22.9%)

1°ESO

2°ESO

FESO

4" ES0

1° BACHILLERATO

27 BACHILLERATC

1° CICLO FORMATIVO GRAD...
2° CICLO FORMATIVD GRAD ..
1° CICLO FORMATIVO GRAD...
2° CICLO FORMATIVO GRAD ..

1(0.6%)
0 {0%)

+

0 © .

GOBIERNO ~ MINISTERIO

Pact Estad DE ESPANA gummmwm
. acto staao

cast'“a'l-a ManCha contralavuoclleenciadegénevo
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA

2024-2025
2. ;Conoce las Normas de Funcionamiento del Centro? |_|:| Copiar grafico
(Fueron informados en un documento en el sobre de matricula)
137 respuestas
® s
@ NO
3. ;Considera que la coordinacién entre el instituto y las familias es facil? I8 Copiar grafico

1537 respuestas

® 51, cuando lo necesito puedo hablar con
el tutor/a o jefatura de estudios

[ ] si, pere a veces me cuesta contactar
con el tuforfa o jefatura de estudios

& REGULAR, & veces no consigo hablar
con el tutorfa o jefatura de estudios

@ WALA, nunca consigo hablar con el
tutor/a o jefatura de estudios

4. ;Cree que es importante la participacién de las familias en las actividades |_|:| Copiar grafico
realizadas en el centro?

157 respuestas

® s
@ NO

+
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA

2024-2025

5. ;Ante un problema de convivencia o conflicto, el centro ha actuado de |_|:| Copiar grafico
manera adecuada?

137 respuestas

@ Si, el problema se resolvié rapide
@ 5i. pero el problema continda

@ NO, se tardd mucho en actuar

@ MO, no se resolvio

@ Mo he tenido conocimiento de
problemas de convivencia en el centro

6. ;Queé tipo de problemas cree que existen en el centro? IO cCopiar grafico
(puedes marcar mas de un problema).

137 respuestas

CONFLICTOS ENTRE LOS AL. .
DISCRIMINACION POR RAZO. .
DISCRIMINACION POR RACI...

FALTAS DE RESPETO HACIA. . 50 (21.8%)
FALTAS DE RESFETQ HACIA. .

NO CUMPLIR LAS NORMAS...

49 (31.2%)
45 (28.7%)

CONFLICTOS CREADCS FR...
NO CREC QUE EXISTAN GR..

57 (36.3%)
47 (20.9%)
0 20 40 60 20 100

+
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA

2024-2025
7. ;Cree que las redes sociales estan muy relacionadas con los conflictos ID Copiar grafico
que se dan en el instituto?
157 respuestas
® s
@® nNo
8. ;Ha tenido su hijo/a algun problema en el centro relacionado con la ID Copiar grafico
discriminacién por razén de género, religién o apariencia fisica?
137 respuestas
® s
@® NO
9. ;Conoce el programa de Alumnos Ayudantes? |_|:| Copiar grafico
157 respuestas
® si
@ NO

§f O geauu
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA

2024-2025

10. En general, ;considera que en el centro hay un buen clima de |_|:| Copiar grafico
convivencia?

137 respuestas

®si
@® ND

5- RESPONSABLES DE LA ELABORACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE IGUALDAD

Y CONVIVENCIA

La participacién en este proyecto parte de Direcciéon y Jefatura de Estudios del centro y
es por este motivo que su directora, Sara M2 Diaz Prieto y la coordinadora del Plan de Igualdad y
Convivencia y Jefa de Estudios Adjunta, Nuria Quintana Antequera seran las encargadas de su
coordinacioén. Siempre seran apoyadas y asesoradas por el departamento de Orientacion — M2 del
Carmen Alvarez-Palencia Sanchez-Aranzueque, Orientadora del centro y Rafael Garcia Berna
como PSC-, siendo estos profesionales una pieza clave en temas de Igualdad y Convivencia en
nuestro centro.
Para tal fin, se mantendra una reunion semanal entre los trabajadores arriba citados en las que
se pondran en comun las actuaciones realizadas y los resultados obtenidos.

Para iniciar el proyecto, el proceso se inici6 en la CCP donde todos los departamentos
del centro se ofrecieron a contribuir al plan.

En este punto, se constituyeron los siguientes equipos de trabajo:

- Comision de lgualdad y Convivencia en Consejo Escolar: Reyes Ruano, Juan
Pomares, M2 del Carmen Alvarez-Palencia Sanchez-Aranzueque, Sara M2 Diaz y Oscar Garcia
como representantes del profesorado y Equipo Directivo, mientras que por parte de las familias
se encuentra Vanesa Martin Montero. En el caso de los alumnos, deberemos esperar a la
celebracioén de las elecciones para renovacion de Consejo Escolar para saber el nombre del nuevo
miembro.

- Comision de Trabajo Plan de Igualdad y Convivencia: M2 del Carmen Alvarez-
Palencia Séanchez-Aranzueque (Orientadora), Rafael Garcia (PSC) y Nuria Quintana
(Coordinadora del PIC).

- Comisiones de trabajo por departamentos.

§ © geaus
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA

2024-2025

Desde el AMPA, tanto su presidenta, Noemi Gémez Blanco, como el resto de la directiva

participard en el proyecto dentro de sus posibilidades, ya que todas las componentes son
trabajadoras y realizan sus funciones laborales en horario de mafana, y algunas de ellas en
horario de mafiana y tarde.

En el sector de alumnos, se continuaremos teniendo en cuenta las posibles ideas de los
candidatos elegidos en una junta de delegados que se eligieron en la semana del 15 de octubre.

El programa se estructura en tres tipos de actividades:

agentes

— ACTIVIDADES TRANSVERSALES: aquellas que atraviesan diferentes areas del
curriculum, que implican a varios departamentos coordinados por direccion y que
implican espacios y tiempos fuera del horario lectivo.

— ACTIVIDADES REALIZADAS POR LOS DISTINTOS DEPARTAMENTOS
DIDACTICOS.

— ACTIVIDADES PUNTUALES/EFEMERIDES: actividades que supone la
celebracion de efemérides o un punto de inflexion en la ensefianza inclusiva.

En el punto 7 se desarrollan todas estas actividades de manera extensa.

Al finalizar cada actividad, se establecera una herramienta de evaluacion para todos los
implicados en la misma.

6- OBJETIVOS

6.1. OBJETIVOS GENERALES

Implicar y formar a toda la comunidad educativa en materia de igualdad de género y
coeducacion.

Elaborar y difundir materiales coeducativos en relacion al lenguaje y los modelos
propuestos, que guien vy faciliten la labor del profesorado en la construccion de la
igualdad en todos los &mbitos de su practica docente.

Promover acciones y medidas para avanzar en igualdad de género en el IES Lazarillo
de Tormes.

Sensibilizar y desarrollar acciones en igualdad, corresponsabilidad, materia afectivo-
sexual y violencia de género a través de las tutorias y del programa de Alumnos
Ayudantes.

Organizar y promover jornadas, estudios y otras modalidades, para la visibilizacion y
reconocimiento de aportaciones y logros de las mujeres en diferentes &mbitos del saber,
la ciencia, la cultura, el deporte y los medios de comunicacién a través de proyectos de
investigacion en las areas de Inglés, Educacion Fisica, Biologia y Fisica y Quimica.

Colaborar con instituciones educativas y organismos de igualdad para el
establecimiento de mecanismos de apoyo y asesoramiento: Instituto de la Mujer,

Visibilizar y divulgar experiencias coeducativas implementadas en el centro a través de

+ QY
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA

2024-2025

la web, el periodico y paginas webs de ayuntamientos de la zona

6.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

*Estos objetivos quedan establecidos en la programacion de cada actividad en el apartado
7.

23
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA

2024-2025

7- ACTUACIONES, TEMPORALIZACION Y RESPONSABLES

7.1 ACTIVIDADES TRANSVERSALES

> Periodico ‘Lazarus’y Podcast ‘Mil Cosas Buenas’

Objetivo general:

¢ Implicar y formar a toda la comunidad educativa en materia de igualdad de género y
coeducacion.

e Visibilizar y divulgar experiencias coeducativas implementadas en el centro
Objetivos especificos

1. Investigar sobre las carreras universitarias que eligen las mujeres frente a los hombres.
¢ Hay estereotipos?

2. Recabar opiniones sobre tener hijos o hijas. ¢ Qué preferencias hay y por qué?

3. Investigar sobre actividades y deportes que se consideran exclusivamente masculinos
como el fatbol, halterofilia o boxeo frente a otros que se consideran femeninos como el
ballet, gimnasia ritmica...

Indicador de logro:

¢ Numero de articulos relacionados con la igualdad en la publicacion.
e Numero de hombres que eligen temas sobre igualdad para su articulo.

e Andlisis de los modelos que mas han influido en los redactores y redactoras del
periddico

Actividades y temporalizacion:

Ambas actividades se desarrollaran a lo largo de todo el curso a través de reuniones
periédicas durante los recreos de los miembros de los dos equipos, que estaran formados
por alumnado y profesores. Se propone una publicacién anual del peridédico, mientras que
los episodios de podcasts seran lanzados cada dos meses.

Responsables de las actividades:

- Departamentos de Latin, Filosofia e Informatica. Coordinadora: Rebeca Garcia.

- David Pérez sera el coordinador de los podcasts, siendo apoyado por numerosos
profesores de distintos departamentos.

- Alumnos y alumnas redactores y locutores.

- AMPA Toledo Norte.

Recursos humanos y materiales:

- Profesores y profesoras de los departamentos implicados, madres del AMPA,
alumnado.

- Recursos materiales: ordenadores, acceso a internet, recursos econémicos para la
impresion de ejemplares del periddico, moviles con grabadora.
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA

2024-2025

7.2. IGUALDAD Y CONVIVENCIA DESDE LOS DISTINTOS DEPARTAMENTOS

A continuacién, expondremos las actividades propuestas por los distintos
departamentos didacticos para fomentar la Igualdad y la Convivencia en el curso
escolar 2024-2025.

e Propuesta de actividades desde el departamento de Educacion Fisica
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

EDUCACION FisIcA
DEPARTAMENTO

CAMPEONATO MIXTO DE FUTBOL SALA Y
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD BALONCESTO 3X3

PATIO
LUGAR
DEPARTAMENTO EDUCACION FISICA
PROFESOR/A
ORGANIZADOR/A

DURANTE TODO EL CURSO EN LOS RECREOS
FECHA ESTIMADA DE
REALIZACION

26

TODOS LOS CURSOS DE LA EsO, 1°
CURSOS PARTICIPANTES BACHILLERATO VY FPB.

' 150-200
NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

DEPARTAMENTO EDUCACION FISICA
PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN LA
ACTIVIDAD

LIGA MIXTA DE FUTBOL SALA Y
BALONCESTO 3X3 ENTRE LOS DIFERENTES

DESCRIPCION DE LA EQUIPOS INSCRITOS.

ACTIVIDAD/METODOLOGIA

(breve resumen/evaluacion de
la misma)
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

FOMENTAR LA CONVIVENCIA, LA IGUALDAD
OBJETIVOS GENERALES |DE OPORTUNIDADES Y LA OCUPACION
ACTIVA DEL TIEMPO DE OCIO

OBJETIVOS ADQUISICION DE HABITOS Y ESTILOS DE
ESPECIFICOS VIDA SALUDABLES

RECURSOS HUMANOS Y DOS BALONES DE FUTBOL SALA Y
MATERIALES BALONCESTO. RECURSOS DIGITALES

27
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

EDUCACION FisIcA
DEPARTAMENTO

CROSS POPULAR
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

ALREDEDORES DEL CENTRO
LUGAR

DEPARTAMENTO EDUCACION FISICA
PROFESOR/A
ORGANIZADOR/A

27 DE SEPTIEMBRE
FECHA ESTIMADA DE
REALIZACION

28

1°Y 2°ESO Y 6° PRIMARIA DEL COLEGIUO DE
CURSOS PARTICIPANTES L A LOCALIDAD

' 200
NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

DEPARTAMENTO EDUCACION FISICA
PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN LA
ACTIVIDAD

CARRERA POPULAR POR LOS ALREDEDORES
DEL CENTRO POR CATEGORIAS. DISTANCIA

DESCRIPCION DE LA | - oor 2 1000M)

ACTIVIDAD/METODOLOGIA

(breve resumen/evaluacion de
la misma)
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

FOMENTAR LA CONVIVENCIA, LA IGUALDAD
OBJETIVOS GENERALES |DE OPORTUNIDADES Y LA OCUPACION
ACTIVA DEL TIEMPO DE OCIO

OBJETIVOS ADQUISICION DE HABITOS Y ESTILOS DE
ESPECIFICOS VIDA SALUDABLES

RECURSOS HUMANOS Y PROFESORADO DEL CENTRO PARA SU
MATERIALES CONTROL

29
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

EDUCACION FisIcA
DEPARTAMENTO

DESAYUNO SALUDABLE
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

CAFETERIA
LUGAR
DEPARTAMENTO EDUCACION FISICA
PROFESOR/A
ORGANIZADOR/A

PRIMER TRIMESTRE
FECHA ESTIMADA DE
REALIZACION

1°Y 2°ESO.
CURSOS PARTICIPANTES

' 200
NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

DEPARTAMENTO EDUCACION FISICA
PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN LA
ACTIVIDAD

INGESTA DE UN DESAYUNO SALUDABLE
PARA LA TOMA DE CONCIENCIA DE LA
NECESIDAD DEL MISMO Y ADQUISICION
DE ESTE HABITO SALUDABLE

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD/METODOLOGIA

(breve resumen/evaluacion de
la misma)
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

FOMENTAR LA CONVIVENCIA, LA IGUALDAD
OBJETIVOS GENERALES |DE OPORTUNIDADES Y LA OCUPACION
ACTIVA DEL TIEMPO DE OCIO

OBJETIVOS ADQUISICION DE HABITOS Y ESTILOS DE
ESPECIFICOS VIDA SALUDABLES

RECURSOS HUMANOS Y PROFESOR POR GRUPO
MATERTIALES

31
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

EDUCACION FisIcA
DEPARTAMENTO

PATINAJE SOBRE HIELO
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

PALACIO DE HIELO DE VALDEMORO
LUGAR

DEPARTAMENTO DE EDUCACION FISICA
PROFESOR/A
ORGANIZADOR/A

FINAL DEL PRIMER TRIMESTRE (19
FECHA ESTIMADA DE DICIEMBRE)
REALIZACION

1°ESO
CURSOS PARTICIPANTES

80
NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

DEPARTAMENTO EDUCACION FISICA
PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN LA
ACTIVIDAD

INICIACIACION Y PRACTICA DE PATINAJE

ACTIVIDAD/METODOLOGIA

(breve resumen/evaluacion de
la misma)
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

OBJETIVOS GENERALES

FOMENTAR LA CONVIVENCIA, LA IGUALDAD
DE OPORTUNIDADES Y LA OCUPACION
ACTIVA DEL TIEMPO DE OCIO

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

ADQUISICION DE HABITOS Y ESTILOS DE
VIDA SALUDABLES

RECURSOS HUMANOS Y
MATERTALES

3 PROFESORES Y DESPLAZAMIENTO A LA
INSTALACION

Castilla-La Mancha
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

EDUCACION FisIcA
DEPARTAMENTO

ACTIVIDAD DE ESCALADA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

ROCODROMO PUENTE DE ROCA (TOLEDO)
LUGAR

DEPARTAMENTO EDUCACION FISICA
PROFESOR/A
ORGANIZADOR/A

FINAL DEL SEGUNDO TRIMESTRE
FECHA ESTIMADA DE
REALIZACION

3°ESO
CURSOS PARTICIPANTES

60
NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

DEPARTAMENTO DE EDUCACION FISICA
PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN LA
ACTIVIDAD

INICIACION Y PRACTICA DE LAS
DIFERENTES MODALIDADES DE ESCALADA

DESCRIPCION DE LA EN ROCODROMO

ACTIVIDAD/METODOLOGIA

(breve resumen/evaluacion de
la misma)
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

OBJETIVOS GENERALES

FOMENTAR LA CONVIVENCIA, LA IGUALDAD
DE OPORTUNIDADES Y LA OCUPACION
ACTIVA DEL TIEMPO DE OCIO

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

ADQUISICION DE HABITOS Y ESTILOS DE
VIDA SALUDABLES

RECURSOS HUMANOS Y
MATERTALES

3 PROFESORES Y DESPLAZAMIENTO A LA
INSTALACION

Castilla-La Mancha
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

EDUCACION FisIcA
DEPARTAMENTO

PADLE SURF Y KAYAK
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

PANTANO DE SAN JUAN
LUGAR

DEPARTAMENTO DE EDUCACION FISICA
PROFESOR/A
ORGANIZADOR/A

FINAL DEL TERCER TRIMESTRE. PRIMEROS
FECHA ESTIMADA DE DE JUNIO
REALIZACION

36

1° BACHILLERATO
CURSOS PARTICIPANTES

50
NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

DEPARTAMENTO EDUCACION FISICA
PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN LA
ACTIVIDAD

INICIACION Y PRACTICA DE MODALIDADES

DESCRIPCION DE La | DEPORTIVAS EN EL MEDIO NATURAL.

ACTIVIDAD/METODOLOGIA

(breve resumen/evaluacion de
la misma)
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

FOMENTAR LA CONVIVENCIA, LA IGUALDAD
OBJETIVOS GENERALES |DE OPORTUNIDADES Y LA OCUPACION
ACTIVA DEL TIEMPO DE OCIO

OBJETIVOS ADQUISICION DE HABITOS Y ESTILOS DE
ESPECIFICOS VIDA SALUDABLES

RECURSOS HUMANOS Y 3 PROFESOR,ES Y DESPLAZAMIENTO A LA
MATERIALES INSTALACION

37
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

EDUCACION FisIcA
DEPARTAMENTO

SENDERISMO
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

RIBERA DEL RIO ALBERCHE
LUGAR

DEPARTAMENTO DE EDUCACION FISICA
PROFESOR/A
ORGANIZADOR/A

INICIOS DEL  TERCER  TRIMESTRE.

FECHA ESTIMADA DE PRIMEROS DE ABRIL
REALIZACION

2°ESO
CURSOS PARTICIPANTES

, 120
NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

DEPARTAMENTO EDUCACION FISICA
PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN LA
ACTIVIDAD

INICIACION Y PRACTICA DE SENDERISMO
EN EL MEDIO NATURAL CERCANO AL
CENTRO Y CONOCIMIENTO DE sSU
ENTORNO.

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD/METODOLOGIA

(breve resumen/evaluacion de
la misma)
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

OBJETIVOS GENERALES

FOMENTAR LA CONVIVENCIA, LA IGUALDAD
DE OPORTUNIDADES Y LA OCUPACION
ACTIVA DEL TIEMPO DE OCIO

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

ADQUISICION DE HABITOS Y ESTILOS DE
VIDA SALUDABLES

RECURSOS HUMANOS Y
MATERTALES

6-7 PROFESORES Y COLABORACION PARA LA
PREPARACION DE ACTIVIDADES CON
OTROS DEPARTAMENTOS PARA SU
REALIZACION DURANTE LA RUTA

Castilla-La Mancha
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

EDUCACION FisIcA
DEPARTAMENTO

MULTIAVENTURA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

PELAYOS DE LA PRESA
LUGAR

DEPARTAMENTO DE EDUCACION FISICA
PROFESOR/A
ORGANIZADOR/A

INICIOS DEL  TERCER  TRIMESTRE.

FECHA ESTIMADA DE PRIMEROS DE ABRIL
REALIZACION

4° ESO
CURSOS PARTICIPANTES

75
NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

DEPARTAMENTO EDUCACION FISICA
PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN LA
ACTIVIDAD

INICIACION Y PRACTICA DE MODALIDADES

DESCRIPCION DE La | DEPORTIVAS EN EL MEDIO NATURAL.

ACTIVIDAD/METODOLOGIA

(breve resumen/evaluacion de
la misma)
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

OBJETIVOS GENERALES

FOMENTAR LA CONVIVENCIA, LA IGUALDAD
DE OPORTUNIDADES Y LA OCUPACION
ACTIVA DEL TIEMPO DE OCIO

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

ADQUISICION DE HABITOS Y ESTILOS DE
VIDA SALUDABLES

RECURSOS HUMANOS Y
MATERTALES

4 PROFESORES Y DESPLAZAMIENTO A LA
INSTALACION

e Propuesta de
Inglés

Castilla-La Mancha
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025
ACTIVIDAD
PROPUESTA
Inglés
DEPARTAMENTO
Lectura graduada inclusiva
NOMBRE DE LA
ACTIVIDAD
Aulas de clase
LUGAR
Profesores del Departamento de inglés.
PROFESOR/A
ORGANIZADOR/A
A lo largo de todo el curso
FECHA ESTIMADA DE 47)
REALIZACION
ESO y 1° Bachillerato
CURSOS PARTICIPANTES
Todo el alumnado de la ESO y 1° de Bachillerato.
NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES
Profesores del Departamento de inglés.
PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN
LA ACTIVIDAD
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD/METODOLOGT
A
(breve resumen/evaluacion
de la misma)

La actividad "Lectura Graduada Inclusiva en Inglés" se
llevard a cabo a lo largo de un trimestre como parte del
Plan de Igualdad y Convivencia del centro educativo. Se
implementard en colaboracién con el departamento de
inglés y se enfocard en la lectura de libros graduados en
inglés que aborden temas de diversidad cultural, igualdad
y convivencia.

Se evaluard el progreso de los estudiantes en su
competencia lectora en inglés, asi como su capacidad para
participar en discusiones inclusivas y respetuosas.
También se evaluard su comprension de los temas de
diversidad, igualdad y convivencia presentados en las
lecturas.

Esta actividad busca no solo mejorar las habilidades de
lectura en inglés de los estudiantes, sino fambién promover
un ambiente inclusivo y respetuoso en el centro educativo,
donde la diversidad cultural y lingliistica se celebre y
valore como un activo importante en la educacién.

OBJETIVOS GENERALES

Promover la igualdad y la convivencia en el centro educativo
a través de la lectura graduada inclusiva en inglés,
fomentando la diversidad y la participacion activa de todos
los estudiantes.

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

-Fomentar el amor por la lectura en inglés como
herramienta de inclusién y comprensién intercultural.
Promover la diversidad cultural y lingliistica a través de
lecturas graduadas que reflejen diferentes realidades y
perspectivas.

-Mejorar las habilidades de lectura en inglés de los
estudiantes, adaptdndose a sus niveles individuales.

-Facilitar la participacion activa de todos los estudiantes,
incluyendo a aquellos con diferentes niveles de
competencia en inglés.

-Fomentar la empatia y el respeto hacia las diferencias
culturales y lingiiisticas a través de la discusién de las
lecturas

RECURSOS HUMANOS Y
MATERTALES

Profesorado del departamento de inglés.
Material escolar variado (proyector, pizarra digital, libros
de lectura...)

Castilla-La Mancha
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025
ACTIVIDAD
PROPUESTA
Inglés
DEPARTAMENTO
Spelling Bee
NOMBRE DE LA
ACTIVIDAD
Aulas de clase
LUGAR
Profesores del Departamento de inglés.
PROFESOR/A
ORGANIZADOR/A

Finales de noviembre y mes de diciembre. Fecha de la final:

FECHA ESTIMADA DE 19 de diciembre.

REALIZACION

1°y 2°ESO
CURSOS PARTICIPANTES

Todo el alumnado de 1° y 2° de ESO. En la final un alumno

/ d de 1°y 2° ESO.
NUMERO DE ALUMNOs | PO" codagrupo de 17y 27 ESO

PARTICIPANTES

Profesores del Departamento de inglés.

PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN
LA ACTIVIDAD

m ‘E' GOBIERNO  MINISTERIO
DE ESPANA
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

Un "spelling bee" es un concurso de deletreo en inglés en
el que los participantes compiten para deletrear
correctamente palabras en inglés en voz alta. Este tipo de
concurso es muy comtn en los Estados Unidos y en otros
paises de habla inglesa y se utiliza como una forma de
fomentar el conocimiento del idioma y mejorar las
habilidades de ortografia entre los participantes.

En un "spelling bee", un moderador o juez selecciona
palabras de una lista predeterminada y las presenta a los
concursantes uno por uno. Cada concursante debe
pronunciar la palabra en voz alta y luego deletrearla letra
por letra en voz alta nuevamente. Si cometen un error al
deletrear la palabra, se les da una "X" o se les marca como
eliminados. Algunas competencias permiten un intento de
correccién, pero si el segundo intento es incorrecto, el
concursante queda eliminado. El concurso continda hasta
que solo queda un participante sin cometer errores o hasta
que se hayan deletreado todas las palabras en la lista.

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD/METODOLOGT
A
(breve resumen/evaluacion
de la misma)

-Promover el uso del lenguaje inclusivo
-Mejorar las habilidades gramaticales y lingiiisticas del

inglés 45
-Reflexionar sobre el impacto del lenguaje en la igualdad
-Sensibilizar a los estudiantes sobre el uso del lenguaje
inclusivo

OBJETIVOS GENERALES

-Practicar la construcciones de mensajes y frases

OBJETIVOS . . L
inclusivas en inglés

ESPECIFICOS

RECURSOS HUMANOS Y |Profesorado del departamento de inglés.
MATERIALES Material escolar variado (proyector, pizarra digital...)
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025
ACTIVIDAD
Inglés
DEPARTAMENTO
Feeling good
NOMBRE DE LA
ACTIVIDAD
Pasillos del instituto
LUGAR
Profesores del Departamento de inglés
PROFESOR/A
ORGANIZADOR/A
Dia de la Paz
FECHA DE
REALIZACION
1°,2°,3°y 4° ESO
CURSOS
PARTICIPANTES

Todo el alumnado de de ESO
NUMERO DE ALUMNOS

Profesores del departamento de inglés

PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN
LA ACTIVIDAD
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD/METODOLO
GIA
(breve resumen de la
misma)

En esta actividad, los estudiantes creardn murales
colaborativos con el tema de "Feel Good" y frases de paz.
Cada mural incluird expresiones en inglés que promuevan el
bienestar, la armonia y la convivencia pacifica. Los
participantes trabajardn en grupos para disefiar y decorar
sus murales utilizando palabras y frases como "Peace begins
with a smile", "Spread kindness", "Together for a better
world", entre otras. El objetivo es fomentar un entorno
positivo en el aula mientras se refuerzan habilidades
lingiiisticas en inglés y valores de respeto y empatia.

o Propuesta de actividad desde el departamento de Geografia e Historia
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

DEPARTAMENTO

6. E HISTORIA

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

EJE CRONOLOGICO DEL FEMINISMO

INSTITUTO
LUGAR
JUAN POMARES HERRAEZ
PROFESOR/A
ORGANIZADOR/A
MARZO 2025
FECHA ESTIMADA DE
REALIZACION
4° ESO
CURSOS PARTICIPANTES
100

NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN LA
ACTIVIDAD

TODO EL DEPARTAMENTO

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD/METODOLOGIA

(breve resumen/evaluacion de
la misma)

LOS ALUMNOS REALIZARAN CARTELES CON
LOS ACONTECIMIENTOS MAS
IMPORTANTES EN LA HISTORIA POR LA
CONSECUCION DE LOS DERECHOS DE LAS
MUJERES

SE EVALUARA COMO UNA DE LAS TAREAS
CORRESPONDIENTES AL TEMA

Castilla-La Mancha
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

TRANSVERSAL DE FEMINISMO Y DERECHOS
DE LA MUJER

OBJETIVOS GENERALES

CONOCER LA HISTORIA DEL FEMINISMO

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

RECONOCER LAS INCICITIVASDE LA
SOCIEDAD CIVIL, REFLEJADAS EN LOS
MOVIMIENTOS SOCIALES

RECURSOS HUMANOS Y
MATERTALES

CARTULINAS, ROTULADORES y
FOTOGRAFIAS

e Propuesta de actividad desde el departamento de Fisica y Quimica
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

FISICA Y QUIMICA
DEPARTAMENTO

LA MUJER Y LA NINA EN LA CIENCIA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

AULA
LUGAR
TODOS LOS MIEMBROS DEL
PROFESOR/A DEPARTAMENTO
ORGANIZADOR/A

11 DE FEBRERO
FECHA ESTIMADA DE
REALIZACION

2° A4°ESO
CURSOS PARTICIPANTES

) TODA LA CLASE
NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

TODO EL DEPARTAMENTO
PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN LA
ACTIVIDAD

BUSQUEDA DE  INFORMACION  DE

DESCRIPCION DE LA CIENTIFICAS Y EXPOSICION EN CLASE

ACTIVIDAD/METODOLOGIA

(breve resumen/evaluacion de
la misma)
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

OBJETIVOS GENERALES

CONOCIMIENTO DE CIENTIFICAS POCO
RECONOCIDAS

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

PUESTA EN COMUN DE LAS
INFORMACIONES RECOGIDAS POR LOS
ALUMNOS

RECURSOS HUMANOS Y
MATERIALES

DISPOSITIVO CON INTERNET, PIZARRA
DIGITAL

e Propuestas de actividades desde el departamento de Formacion y
Orientacion Laboral y Economia

ACTIVIDAD
PROPUESTA

DEPARTAMENTO

FOL Y ECONOMIA

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

FLORIGAMI WOMAN'S DAY

LUGAR

LAS PISTAS (SI HACE BUEN TIEMPO)

PROFESOR/A
ORGANIZADOR/A

TONI, DANIELA Y JUAN CARLOS

FECHA ESTIMADA DE
REALIZACION

7 DE MARZO DE 2024

CURSOS PARTICIPANTES

1°Y 3°ESO

NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

115

PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN LA
ACTIVIDAD

TONI, DANIELA Y JUAN CARLOS

Castilla-La Mancha

() ' GOBERNO  MINKTERIO
DEEPANA  DELAPRESDENCIA RELACIONES CON LAS CORTES

Pacto a Estado

contra la violen

EIGUALDAD

51



PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA

2024-2025

TALLER PARA LA REALIZACION DE FLORES DE
DESCRIPCION DE LA PAPIROFLEXIA.
ACTIVIDAD/METODOLOGIA

(breve resumen/evaluacion dela| POSTERIORMENTE PODRAN  PARTICIPAR EN UN
misma) CONCURSO DE FOTOGRAFIA ENTREGANDO LA FLOR
REALIZADA A UN MUJER DE SU VIDA.

e Propuesta de actividades desde el departamento de Matemadticas

+
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

DEPARTAMENTO Matemdticas

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD |La igualdad en nuestro centro

LUGAR IES Lazarillo de Tormes

PROFESOR/A

ORGANIZADOR/A Verdnica Quintero Rodriguez

FECHA ESTIMADA DE

a .,
REALIZACION 1% evaluacion

53

1° Bachillerato. Alumnos de Matemdticas

CURSOS PARTICIPANTES . L .
Aplicadas a las Ciencias Sociales

NUMERO DE ALUMNOS

PARTICIPANTES 23

PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN LA | Verdnica Quintero Rodriguez
ACTIVIDAD

Se pretende realizar un estudio estadistico
DESCRIPCION DE LA sobre el tiempo que dedican los alumnos y las
ACTIVIDAD/METODOLOGIA alumnas del centro a las tareas domésticas,
segin su género. Los alumnos de 1° de
Bachillerato de letras serdn los encargados,
la misma) tanto de encuestar a sus compafieros, como de
realizar el tratamiento y estudio de los datos.

(breve resumen/evaluacion de
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

- Interpretar y analizar informacién
estadistica en un contexto concreto.

- Analizar muestras unidimensionales con
el fin de emitir juicios y tomar decisiones.

- Disefiar estudios estadisticos

OBJETIVOS GENERALES relacionados con las ciencias sociales.

- Trabajar destrezas de autoconciencia
encaminadas a reconocer emociones
propias, afrontando eventuales
situaciones de estrés y ansiedad en el
aprendizaje de las matemdticas

- Estudiar una o varias variables
estadisticas concretas, obteniendo sus
correspondientes tablas de frecuencias,
grdficos y calculando sus pardmetros

OBJETIVOS estadisticos (medidas de centralizacion,

ESPECIFICOS disper;iényposicién). . - 54
- Trabajar de forma activa en equipos

heterogéneos, respetando las emociones
y experiencias de los demds, escuchando
sus razonamientos.

RECURSOS HUMANOS Y Papel y boli, pizarra digital, ordenadores.

MATERIALES Alumnos del centro.
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

DEPARTAMENTO

Matemdticas

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Estudio de la brecha salarial entre hombres y
mujeres

LUGAR TES Lazarillo de Tormes
PROFESOR/A
ORGANIZADOR/A Laura Delgado Alcolea

FECHA ESTIMADA DE
REALIZACION

En el 2° trimestre

CURSOS PARTICIPANTES

2°ESOA,B,CYD

NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

110

PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN LA
ACTIVIDAD

Laura Delgado Alcolea y M. Carmen Sancho
Bueso

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD/METODOLOGIA

(breve resumen/evaluacion de
la misma)

La finalidad de esta actividad es examinar las
diferencias entre el salario de los hombres y las
mujeres, es decir, la brecha salarial existente en
Espafia con perspectiva de género. Para ello los
alumnos deberadn realizar una buisqueda de datos,

analizarlos y extraer sus propias conclusiones.

Castilla-La Mancha

0 ©,

Pacto « Estado

MINISTERIO

s
;ﬁ' GOBIERNO
DE ESPANA
¢
)

EIGUALDAD

DE LA PRESIDENCIA, RELACIONES CON LAS CORTES

55



PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

Realizardn un trabajo que evaluard diferentes
criterios de evaluacion del nivel.

- Conocer el alcance de la brecha
salarial existente entre hombres y
mujeres, asi como su evolucién a lo
largo de la historia.

- Utilizar las tecnologias de la informacion

y la comunicacion de modo habitual en el
OBJETIVOS GENERALES proc‘eso de apr‘er\diza‘je,' buscanc'if),
analizando y seleccionando informacion
relevante en Internet o en otras
fuentes, elaborando documentos
propios, haciendo exposiciones vy
argumentaciones de los mismos y
compartiendo éstos en entornos
apropiados para facilitar la interaccién.

- Trabajar conceptos matemdticos 56
relacionados con las proporcionalidad

y porcentajes.
OBJETIVOS

ESPECIFICOS - Manejar la Estadistica en la bisqueda,

tratamiento y andlisis de datos.

RECURSOS HUMANOS Y Ordenadores, calculadoras, internet, pizarra
MATERIALES digital, apps digitales, cartulinas y rotuladores

e Propuesta de actividades desde el departamento de Orientacion
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
DEPARTAMENTO

"LA PUERTA VIOLETA"
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Actividad a nivel de aula: aulas, preferiblemente
en la sesion de tutoria, aunque se puede

LUGAR colaborar con las sesiones de Lengua, Mdsica o

Pldstica, en su caso, segln se acuerde en cada
grupo.
Tutor/a en colaboracién con el DO

PROFESOR/A

ORGANIZADOR/A
Preferiblemente el 25-11-24 o en su defecto,
FECHA ESTIMADA DE sesion de tutoria mds proxima a esa fecha o a lo 5 7
REALIZACION largo de esa misma semana o la anterior, en las

sesiones implicadas.

Es una actividad que se puede realizar por todos
los niveles y etapas educativas del centro,
CURSOS PARTICIPANTES |preferiblemente en aquellos que tengan asignada
sesiones de tutoria en el horario lectivo del
alumnado.

Alumnado de 3° y 4° ESO (entre 200 y 250

NUMERO DE ALUMNOS alumnos/as, aproximadamente)
PARTICIPANTES

Tutores/as, profesorado de Lengua, Mdsica y/o

PROFESORES/AS QUE Pldstica, con el asesoramiento del DO.
REALIZAN/ORGANIZAN LA

ACTIVIDAD

- Se escuchard la cancién de “La Puerta
Violeta" de Rozalén con el grupo clase.
Puede ser en tutoria o en Musica.
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025
DESCRIPCION DE LA - Seleerdel texto con laletra de la cancidn
ACTIVIDAD/METODOLOGIA por estrofas en el grupo clase, por

diferentes alumnos/as, analizando y

reflexionando en cada una de ellas con las

la misma) aportaciones del alumnado y con la guia
del profesorado (método socrdtico).
Puede ser en sesion de tutoria o en clase
de Lengua.

- Opcional: Con las conclusiones obtenidas,
fruto del debate, andlisis y reflexion
llevada a cabo, en funcién de la letra de la
cancién y repercusion que supone la
violencia de género como lacra social,
cada grupo puede elegir un emblema en
positivo que simbolice el apoyo Yy
solidaridad con el problema social de la
violencia de género. Una vez consensuado
dicho emblema, el alumnado puede
elaborarlo de manera individual, en
pequefios grupos o de forma colaborativa,
dependiendo de lo que se trate (poster, 58
manos, mariposas, etc.). En los motivos
que se elijan primardn los tonos violetas
para su elaboracién. Una vez elaborado se
puede poner en lugar visible de la clase o
preferiblemente decorando la puerta del
aula, si las normas del centro lo permiten.
Se puede realizar en la sesién de tutoria
0 en Pldstica.

(breve resumen/evaluacion de
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

OBJETIVOS GENERALES

- Sensibilizar en materia de violencia de
género como lacra social.

- Contribuir al desarrollo de |las
competencias bdsicas del alumnado de
forma globalizada y multidisciplinar.

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

- Contribuir al desarrollo de la competencia
lingiiistica, comunicativa y de
razonamiento verbal.

- Mejorar habilidades de reflexion, andlisis
critico y escucha activa en el alumnado.

- Fomentar actitudes de empatia,
solidaridad y trabajo en equipo en el
grupo clase.

- Colaborar en el desarrollo de
competencias artisticas en el alumnado.

RECURSOS HUMANOS Y

Recursos humanos: tutores/as, profesorado de
Lengua, Mdsica y/o Pldstica, asesoramiento del
DO

59

Recursos materiales: audio de la cancién “La
puerta Violeta" de Rozalén y sistema de

MATERTALES reproduccion del audio, texto con la letra de la
cancién en soporte papel o digital, material de
pldstica en funcién de los elementos decorativos
a elaborar.

com
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA
DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

DEPARTAMENTO
"CHIMAMANDA"

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
Aulas
LUGAR
Tutor/a y/o profesorado de Lengua con el
PROFESOR/A asesoramiento del DO
ORGANIZADOR/A

En alguna sesién en torno al 08-03-25
FECHA ESTIMADA DE
REALIZACION

60

1°y 2° de Bachillerato, CFGM y CFGS.
CURSOS PARTICIPANTES

. Los estimados en funcién de los grupos
NUMERO DE ALUMNOS | participantes
PARTICIPANTES

Tutores/as y/o profesorado de Lengua.
PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN LA
ACTIVIDAD

- Leer en diferentes sesiones "Querida
Ijeawele. Como educar en el feminismo"
de Chimamanda Ngozi Adichie. Leer las
quince sugerencias de que consta el
minilibro por diferentes alumnos/as en
plenario, analizar, reflexionar y debatir
sobre cada una de ellas a medida que se
van leyendo y una vez terminada la lectura

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD/METODOLOGIA

(breve resumen/evaluacion de
la misma)
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

completa, establecer conclusiones
finales.

- También se puede buscar informacion y
trabajar brevemente sobre la biografiay
obras de la autora en pequefios grupos.

- Sensibilizar en materia de coeducacién.
OBJETIVOS GENERALES - Visibilizar escritoras de actualidad y su
obra en torno al pensamiento feminista.

- Contribuir al desarrollo de la competencia

lingiistica.
- Fomentar la capacidad de andlisis critico.
OBJETIVOS - Desarrollar estrategias de frabajo en
ESPECIFICOS equipo.

- Trabajar la escucha activa
- Adquirir algunos conceptos bdsicos de
coeducacion.

Recursos humanos: tutores/as y/o profesorado

de Lengua.
Recursos materiales: recursos TIC para 6 1
RECURSOS HUMANOS Y bisqueda de informacion. Alg,un ejemplar del
MATERIALES minilibro "Querida Ijeawele. Cémo educar en el

feminismo” de Chimamanda Ngozi Adichie. Ed.
Random House, 2017
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
DEPARTAMENTO

“LA PUERTA VIOLETA" 1°y 2° ESO
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Patio
LUGAR

Tutor/a en colaboracién con el profesorado de
PROFESOR/A EF y Mdsica, con el asesoramiento del DO y con
SN P el apoyo del alumnado ayudante de 1° y 2°

Preparacion y entrenamiento durante el mes de

FECHA ESTIMADA DE noviembre y realizacién de la actividad el 25-11-
REALIZACION 2024

62

Grupos de 1°y 2° ESO
CURSOS PARTICIPANTES

Los estimados en funcién de los grupos

NUMERO DE ALUMNOS participantes (entre 250 y 300 alumnos/as)
PARTICIPANTES

Puede ser directamente por el futor/a y/o con

entrenamiento de coreografia de la cancidn con

PROFESORES/AS QUE el profesorado de EF y escuchar y aprender la

REALIZAN/ORGANIZAN LA | cancion con el profesorado de Musica. Se puede

ACTIVIDAD implicar tfambién en la realizacién de la actividad

al profesorado de guardia de recreo del 25-11-
24, asi como al DO.

- Escuchar, analizar y reflexionar sobre la
letra de la cancién “La Puerta Violeta" de

i Rozalén en alguna sesion de tutoria o
DESCRIPCION DE LA Mdsica.

ACTIVIDAD/METODOLOGIA https://www.letras.com/maria-
rozalen/la-puerta-violeta/

EIGUALDAD
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

(breve resumen/evaluacion de
la misma)

- Aprender la letra y ensayar cantando la
cancion “La Puerta Violeta" en algunas
sesiones de MUsica y/o tutoria durante el
mes de noviembre.

- Entrenar alguna coreografia comun
dedicando algunos minutos en las sesiones
de EF y/o de tutoria de cada grupo
durante el mes de noviembre.

- El 25-11-24 a las 11:20 horas, cuando el
alumnado de 1° y 2° se congregue en el
patio para el recreo, poner audio o video
con algin sistema de megafonia, o
reproduccion de video con subtitulos a
ser posible, en el patio, para que todo el
alumnado haga la coreografia ensayada y
cante la cancién de manera conjunta.
https://youtu.be/qYyKuLVBA_c

- Aplauso comunitario conmemorativo del
dia contra la violencia de género.

OBJETIVOS GENERALES

- Sensibilizaren materia de violencia de 63
género.

- Fomentar el desarrollo de actividades
globalizadas e interdisciplinares.

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

- Adquirir conciencia sobre la lacra social
que supone la violencia de género.

- Desarrollar destrezas de coordinacién
dindmica, ritmo y expresion corporal.

- Entfrenar técnicas mnemotéchicas o de
memorizacién de textos escritos.

- Practicar estrategias de entonacién
musical y canto.

RECURSOS HUMANOS Y
MATERTALES

Recursos humanos: Tutores/as y/o profesorado
de EF y Mdsica con la colaboracién del
profesorado de guardia de recreo del lunes, DO
y alumnado ayudante de 1°y 2°.

Recursos materiales: Video o audio de la cancion
"La puerta Violeta”" de Rozalén, equipo de
reproduccion del audio o video. Letra de la
cancion en soporte papel y coreografia.
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
DEPARTAMENTO

“DECIA QUE ME QUERIA"
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Aula de cada grupo

LUGAR
Tutor/a con el asesoramiento del DO
PROFESOR/A
ORGANIZADOR/A
Durante los meses de noviembre o marzo,
FECHA ESTIMADA DE preferiblemente
REALIZACION

De1°a4°dela ESOY FPB
CURSOS PARTICIPANTES

. Los estimados en funcién de los grupos
NUMERO DE ALUMNOS | participantes
PARTICIPANTES

Puede ser directamente por el tutor/a o se
EPiOFEij?RE(S;/?\IS er}\IEL puede establecer colaboracién con otras
REALIZAN/ORGANIZAN LA , ' acion

ACTIVIDAD materias como por ejemplo Filosofia.

- Visionado del corto "Decia que me queria”
producido por el IES Aldonza Lorenzo de

DESCRIPCION DE LA la Puebla de Almoradiel (Toledo)

AARIALT LI Ao e 2 https://youtu.be/rFQDEKmIqVE
(breve r'esumert/ evaluacion de - Realizacién de las actividades y fichas de
la misma) trabajo que acompafian al visionado del
video.
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

- Prevencién de violencia de género en

OBJETIVOS GENERALES parejas adolescentes

- Fomento de relaciones saludables e
igualitarias.

- Identificar mecanismos de control y
micromachismos en las relaciones de
pareja.

- Detectar y prevenir actitudes de
dependencia emocional.

- Entrenar estrategias de afrontamiento
ante relaciones violentas.

- Reconocer elementos de proteccion y red
de apoyo ante situaciones violentas

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

Recursos humanos: Tutores/as y/o profesorado
de materias afines con el asesoramiento y/o
colaboracién del del DO.

RECURSOS HUMANOS Y

MATERIALES Recursos materiales: Video "Decia que me

queria”, equipo reproductor para el visionado
grupal del video (pantalla digital con conexion a
Internet). Fichas de trabajo para el alumnado. 65
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

DEPARTAMENTO

DEPARTAMENTO DE RIENTACION

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

"LIGA DE CONVIVENCIA"

Centro educativo IES “Lazarillo de Tormes".

LUGAR
Profesorado del centro en colaboracion con la JE
PROFESOR/A y el DO
ORGANIZADOR/A

FECHA ESTIMADA DE
REALIZACION

Durante todo el curso 2024/2025.

CURSOS PARTICIPANTES

Actividad a nivel de centro en la que pueden
participar todos los niveles y etapas del mismo.

NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

Aproximadamente, unos 650 alumnos/as

matriculados en el centro.

PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN LA
ACTIVIDAD

Todo el profesorado del centro con las
directrices de la JE y con el asesoramiento del

DO.

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD/METODOLOGIA

(breve resumen/evaluacion de
la misma)

- Sellevard a cabo un registro de partesy
expulsiones del alumnado de cada grupo
de forma continuada por parte de todo el
profesorado que los ponga.

- Trimestralmente, se obtendrdn datos
desde la JE sobre el nimero de
partes/expulsiones de cada grupo.

- Cada trimestre se analizard qué grupo ha
obtenido menor ndmero de

Pacto « Estado
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

partes/expulsiones por niveles de 1° a 4°
de la ESO, de la etapa de Bachillerato y
de la FP.

- Seestablecerd un reconocimiento publico
en algln acto celebrado en el centro al
final de cada frimestre en el que se
nominen los grupos que han obtenido
menor nimero de partes/expulsiones en
cada categoria: 1° ESO, 2° ESO, 3° ESO,
4° ESO, Bachillerato y FP. Estos
reconocimientos pueden hacerse publicos
en actos que celebre el centro,
coincidentes con la finalizaciéon de cada
trimestre como puede ser festival de
Navidad, fin de curso, etc.

- Mejorar la convivencia en el centro.
OBJETIVOS GENERALES - Fomentar la cultura del buen trato entre
el alumnado.

- Contribuir en la disminucion de partes y

expulsiones del alumnado en el centro 67
educativo.
- Reforzar socialmente los hdbitos de
OBJETIVOS convivencia pacifica entre el alumnado de
ESPECIFICOS manera explicita, pdblica y sistemdtica.

- Incrementar el uso de buenas prdcticas o
vias alternativas de consecuencias a las
conductas contrarias a la convivencia en
el centro.

Recursos humanos: profesorado del centro, JE 'y
DO.

Recursos materiales: Plataforma Educamos Clm,
sistema Delphos de registro de conductas
contrarias a la convivencia. Materiales de
RECURSOS HUMANOS Y | difusién y reconocimiento que se establezcan en

MATERIALES el programa (diplomas trimestrales para los
grupos nominados, premio material o actividad
gratuita para los grupos nominados a final de
curso, etc.)

+
o
.....
\ ] %»l, GOBIERNO  MINISTERIO
S s DE LA PRESIDENCIA, RELACIONES CON LAS CORTES
ES

3 DE ESPANA L
Pacto « Estad St s

1 vioiencia ge genero

Castilla-La Mancha



PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025
ACTIVIDAD
PROPUESTA
DEPARTAMENTO ORIENTACION
DEPARTAMENTO
"BUEN TRATO"
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
Aulas
LUGAR
Orientacién-Tutores/as
PROFESOR/A
ORGANIZADOR/A
26-11-24
FECHA ESTIMADA DE
REALIZACION
2°ESO

CURSOS PARTICIPANTES

NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

Todos los grupos de 2° ESO (unos 150
alumnos/as)

PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN LA
ACTIVIDAD

Profesionales del centro de la mujer de Torrijos

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD/METODOLOGIA

(breve resumen/evaluacion de
la misma)

Sesién de sensibilizacion y prevencién de
violencia de género del centro de la mujer de
Torrijos con el alumnado de 2° ESO

Castilla-La Mancha
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

OBJETIVOS GENERALES

Fomentar la coeducacién entre el
alumnado

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

- Sensibilizacién en materia de igualdad al
alumnado de 2° ESO

- Prevenir actitudes violentas en materia
de género entre el alumnado de 2° ESO

- Fomentar el buen trato entre el alumnado
de 2° ESO

RECURSOS HUMANOS Y
MATERTALES

Recursos humanos: profesionales del centro de
la mujer de Torrijos.

Recursos materiales: pizarras digitales, PPT y
material fungible

e Propuesta de actividades desde el departamento de Lengua Castellana

y Literatura

Castilla-La Mancha
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA
DEPARTAMENTO

LECTURA

DRAMATIZADA DE
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
TEXTOS DE EMILIA

PARDO BAZAN

PATIO DEL CENTRO
LUGAR

TERESA HERRADON
PROFESOR/A
ORGANIZADOR/A

DIA DE LA VIOLENCIA DE GENERO 70
FECHA ESTIMADA DE
REALIZACION

1° BACHILLERATO
CURSOS PARTICIPANTES

) 405 ALUMNOS/AS
NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

TERESA HERRADON
PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN LA
ACTIVIDAD

SE LEERA DE MANERA TEATRALIZADA UN TEXTO
DE EMILIA PARDO BAZAN, UTILIZANDO

DESCRIPCION DE LA |, oo ARTO Y ALGO DE ATREZZO

ACTIVIDAD/METODOLO
6ia
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

(breve resumen/evaluacion
de la misma)

CONOCER LOS TEXTOS DE AUTORES Y AUTORAS
OBJETIVOS GENERALES |EspANOLAS DE TODAS LAS EPOCAS

OBJETIVOS CONOCER TEXTOS DE AUTORES
ESPECIFICOS

RECURSOS HUMANOS Y VESTUARIO (QUE TRAERAN LOS ALUMNOS/AS) Y
MATERIALES UNA MESA Y SILLAS.

71

m ‘i‘t"q% j :ﬁ GOBERNO  MINSTERIO
' 4

DE ESPANA DE LA PRESIDENCIA, RELACIONES CON LAS CORTES
Pacto « Estado St s

castilla.La Mancha contra la violencia de genero



PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA
DEPARTAMENTO

EXPOSICION SOBRE LAS MUJERES EN LA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD || TTERATURA A LO LARGO DE LA HISTORIA

CENTRO EDUCATIVO
LUGAR
TERESA HERRADON
PROFESOR/A
ORGANIZADOR/A

DIA DE LA MUJER
FECHA ESTIMADA DE
REALIZACION

1° BACHILLERATO/LITERATURA UNIVERSAL
CURSOS PARTICIPANTES

) 13 ALUMNOS/AS
NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

TERESA HERRADON
PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN LA
ACTIVIDAD

SE REALIZARA UNA LINEA TEMPORAL DE LAS
MUJERES IMPORTANTES DE LA LITERATURA

DESCRIPCION DE LA UNIVERSAL.

ACTIVIDAD/METODOLO
Gia
(breve resumen/evaluacion
de la misma)

EIGUALDAD
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PLAN DE

IGUALDAD Y CONVIVENCIA

2024-2025

OBJETIVOS GENERALES

CONOCER LAS AUTORAS DE TODOS LOS PAISES
Y TODAS LAS EPOCAS

OBJ‘E"I‘IVOS CONOCER AUTORAS DE TODOS LOS TIEMPOS
ESPECIFICOS

RECURSOS HUMANOS Y C{\RTULINAS PARA REALIZAR LOS POSTER Y LA
MATERIALES LINEA TEMPORAL

e Propuesta de actividades desde el departamento de Informatica

Castilla-La Mancha
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

INFORMATICA
DEPARTAMENTO

Lazarillos Code Club
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Aula 325
LUGAR
David Pérez Alonso
PROFESOR/A
ORGANIZADOR/A

Todo el curso: recreos martes y jueves
FECHA ESTIMADA DE
REALIZACION

74

4ESO, BACHILLERATO y FP
CURSOS PARTICIPANTES

, 8-10
NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

David Pérez Alonso
PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN LA
ACTIVIDAD

Taller de programacidén de alto nivel

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD/METODOLOGIA

(breve resumen/evaluacion de
la misma)
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

Fomentar la vocacion informdtica y la
OBJETIVOS GENERALES | programacién de lenguajes de alto nivel

OBJETIVOS Organizar un concurso de programacién en el
ESPECIFICOS centro
RECURSOS HUMANOS Y Aula de ordenadores SMR2

MATERIALES
ACTIVIDAD
PROPUESTA
INFORMATICA

DEPARTAMENTO

T lo vales

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Pilar Martin Diaz
PROFESOR/A 7 5
ORGANIZADOR/A

Todo el curso
FECHA ESTIMADA DE
REALIZACION

4ESO 'y CFGB2
CURSOS PARTICIPANTES

, 8-10
NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

Pilar Martin Diaz
PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN LA
ACTIVIDAD

Seccién de informdtica e inquietudes para el
podcast “Mil cosas buenas”
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD/METODOLOGIA

(breve resumen/evaluacion de
la misma)

Fomentar la vocacién informdtica, mejorar el
OBJETIVOS GENERALES | qmbiente y el dia a dia en el centro.

RECURSOS HUMANOS Y Material realizacion Podcast
MATERIALES

+
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

INFORMATICA
DEPARTAMENTO

Semana de Internet e Informdtica
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Hall del IES
LUGAR
David Pérez Alonso
PROFESOR/A
ORGANIZADOR/A

Tercer trimestre
FECHA ESTIMADA DE
REALIZACION

77

FP, 1°BACH TIC
CURSOS PARTICIPANTES

. Alumnos de FP + 4ESO como visitantes a la expo
NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

David Pérez , Pilar Martin, Ignacio Navarro
PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN LA
ACTIVIDAD

Actividades, talleres, exposiciones sobre

DESCRIPCION DE LA | Lnternet e Informatica

ACTIVIDAD/METODOLOGIA

(breve resumen/evaluacion de
la misma)
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

OBJETIVOS GENERALES

Fomentar la vocacion informdtica entre los
alumnos, conocer la dindmica de los cursos de FP,
qué se hace, etc.

OBJETIVOS Integracién de FP en el centro
EsPECiFICOS

RECURSOS HUMANOS Y Material FP
MATERIALES

e Propuesta de actividades desde el departamento de Filosofia

Castilla-La Mancha
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

FILOSOFIA
DEPARTAMENTO

CONCURSO DE RELATO CORTO: COMO CONOCI A MI
MASCOTA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

IES LAZARILLO DE TORMES
BLOG DE LA BIBLIOTECA

LUGAR
GERVASIO MARTOS
PROFESOR/A ,
ORGANIZADOR/A ROCIO GIL FERRERA
4 DE OCTUBRE DE 2024
FECHA ESTIMADA DE 7
REALIZACION

TODOS LOS ESTUDIANTES DE 2° DE LA ESO PUEDEN
PARTICIPAR DE MANERA VOLUNTARIA PARA CELEBRAR
CURSOS PARTICIPANTES EL DIA INTERNACIONAL DE LAS MASCOTAS

120 ALUMNOS APROXIMADAMENTE

NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

DEPARTAMENTO

FILOSOFIA

NOMBRE DE LA

DIA INTERNACIONAL DE LA SALUD MENTAL

ACTIVIDAD
IES LAZARILLO DE TORMES
LUGAR EXPOSICION MURAL EN EL PASILLO
GERVASIO MARTOS
OR?,?,SIEZS:);;: " ROCIO GIL FERRERA

FECHA ESTIMADA DE
REALIZACION

10 DE OCTUBRE DE 2024

CURSOS PARTICIPANTES

1° DE BACHILLERATO. SOLAMENTE ALUMNADO
MATRICULADO EN PSICOLOGIA

NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

28 ESTUDIANTES

Castilla-La Mancha
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

DEPARTAMENTO

FILOSOFIA

NOMBRE DE LA

DiA INTERNACIONAL DE LAS BIBLIOTECAS

ACTIVIDAD
IES LAZARILLO DE TORMES
LUGAR BLOG DE LA BIBLIOTECA
GERVASIO MARTOS
OR'Z?;IEZSS:C/,: 0 ROCTIO GIL FERRERA

FECHA ESTIMADA DE
REALIZACION

24 DE OCTUBRE DE 2024

CURSOS PARTICIPANTES

PROFESORADO VOLUNTARIO DE VARIOS
DEPARTAMENTOS QUE QUIERAN RECOMENDAR UN
LIBRO EN EL BLOG

NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

MINIMO 10 PERSONAS

Castilla-La Mancha
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

DEPARTAMENTO

FILOSOFIA

NOMBRE DE LA

DIA INTERNACIONAL DE LA FILOSOFIA

ACTIVIDAD
EXPOSICION EN EL PASILLO DE MUJERES FILOSOFAS
LUGAR CLASE EN EL PATIO.
GERVASIO MARTOS
OR';R,?,SIEZS:);;: " ROCIO GIL FERRERA

FECHA ESTIMADA DE
REALIZACION

20 DE NOVIEMBRE DE 2024

CURSOS PARTICIPANTES

ALUMNADO DE 4° ESO

NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

50 ALUMNOS

Castilla-La Mancha

Pacto de Estado

ontra la violencia de género
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

DEPARTAMENTO

FILOSOFIA

NOMBRE DE LA

UN DIA DE LA PAZ CON MUCHOS VALORES
(MURAL NOBEL DE LA PAZ Y SIEMBRA DE OLIVOS)

ACTIVIDAD
IES LAZARILLO DE TORMES
LUGAR PATIO Y PASILLO
GERVASIO MARTOS
OR?,?,SIEZS:);;: " ROCIO GIL FERRERA

FECHA ESTIMADA DE
REALIZACION

30 DE ENERO DE 2025

CURSOS PARTICIPANTES

ALUMNADO DE 2° ESO

NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

120

Castilla-La Mancha

Pacto de Estado A

ontra cia de genero

DE ESPANA DE LA PRESIDENCIA, RELACIONES CON LAS CORTES
EIGUALDAD

© pEm
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

DEPARTAMENTO

FILOSOFIA

SEMANA DEL LIBRO: MERCADO SOLIDARIO DEL

LIBRO. CONCURSO DE MARCAPAGINAS.

N‘:ﬁ"f:\igib"’* EXPOSICION EN LA BIBLIOTECA PUBLICA DE
ESCALONA
IES LAZARILLO DE TORMES

LUGAR
GERVASIO MARTOS
PROFESOR/A ,
AT e ROCIO GIL FERRERA

FECHA ESTIMADA DE
REALIZACION

23 DE ABRIL INICIO. DURACION UNA SEMANA

CURSOS PARTICIPANTES

TODOS LOS MATRICULADOS EN EL CENTRO DE
MANERA VOLUNTARIA

NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

600

Castilla-La Mancha

Pacto de Estado

ontra la violen

©

MINISTERIO
DE LA PRESIDENCIA, RELACIONES CON LAS CORTES
EIGUALDAD

' GOBIERNO
DE ESPANA
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

e Propuesta de actividades desde el departamento de Biologia

ACTIVIDAD
PROPUESTA

DEPARTAMENTO
Biologia y geologia

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
Descubriendo a cientificas

LUGAR
Centro
PROFESOR/A
ORGANIZADOR/A Todos los miembros del departamento
FECHA ESTIMADA DE &5
REALIZACION Semana de la mujer y la nifia en la ciencia,

alrededor del 11 de febrero

CURSOS PARTICIPANTES
I°E.S.0Y 3°E.S.O

NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES 50

PROFESORES/AS QUE
REALTIZAN/ORGANIZAN LA | Todos los del departamento
ACTIVIDAD

DESCRIPCION DE LA

TR A ST Blsqueda de informacion, biografia de mujeres

(breve resumen/evaluacion de | cientificas por parte de alumnos de 1°.E.SO.se

la misma) elaborard un material para que alumnos de
+
fl -
m C}) ;ﬁ' GOBERNO  MINSTERIO
- 9 DE ESPANA DE LA PRESIDENCIA, RELACIONES CON LAS CORTES
3 EIGUALDAD

Castilla-La Mancha Pacto « Estado



PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA

2024-2025

3°E.S.O participen en una gymkana, tendrdn que
descubrir de qué cientifica se trata utilizando
dicha informacion.

Castilla-La Mancha

i
\v 'ﬁi
b GOBERNO  MINISTERIO
DEESPANA  DELAPRESDENCIA RELACIONES CON LAS CORTES
i EIGUALDAD
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violencia de género

36



PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

e Propuesta de actividades desde el departamento de Mdsica

ACTIVIDAD
PROPUESTA
MUSICA
DEPARTAMENTO
Actuacion
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
En el centro
LUGAR
Jesus
PROFESOR/A
ORGANIZADOR/A

19 0 20 de diciembre
FECHA ESTIMADA DE
REALIZACION &7

2°, 3°,4°ESO y 1° Bachillerato
CURSOS PARTICIPANTES

. Entre 20y 50.
NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

Jests, Eloisa, David, Alvaro, Eva, Oscar
PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN LA
ACTIVIDAD

Actuacion/concierto de Navidad. Los alumnos y
profesores realizardn una actuacion
interpretando mdsica para la temporada
navidefia.

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD/METODOLOGIA

(breve resumen/evaluacion de
la misma)

+
(2282]
.....
q T
SPIG Y GOBERNO  MINSTERIO
N ) DEESPANA  DELA PRESIDENCIALRELACIONES CON LAS CORTES
ES

. Pacto « Estado St s
Castilla-La Mancha o breosens



PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

1. Fomentar la participacion activa vy
colaborativa en actividades musicales,
integrando a alumnos y profesores en un
evento comun.

2. Desarrollar la expresion artistica y musical
a través de la interpretacion de repertorio
navidefio, con énfasis en la interpretacién
vocal e instrumental.

3. Promover el trabajo en equipo y la cohesién
grupal mediante la planificacion y ejecucién
del concierto.

OBJETIVOS GENERALES

1. Aplicar los conocimientos de ritmo y
melodia en la interpretacién de canciones,
asegurando una correcta sincronizacién en
grupo.

2. Desarrollar habilidades de interpretacion
en vivo, prestando atencion a la presencia
escénicay la interaccién con el piblico.

3. Fomentar la autonomia en la prdctica 88
individual, incentivando a los alumnos a
ensayar sus partes fuera de las horas
lectivas.

4. Valorar y reflexionar sobre el patrimonio
musical de diferentes culturas mediante la
interpretacion de canciones navidefas
tradicionales de diversos paises y estilos,
reconociendo la riqueza cultural que
representan.

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

RECURSOS HUMANOS Y AI'Tav’oces, instrumentos, equipo de mdsica,
MATERIALES micréfono.

o
.....
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025
ACTIVIDAD
PROPUESTA
MUSICA
DEPARTAMENTO
Actuacidn
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
En el centro
LUGAR
Jesus
PROFESOR/A
ORGANIZADOR/A

Dia de la paz
FECHA ESTIMADA DE
REALIZACION

39

4°ESO y/o 1° Bachillerato
CURSOS PARTICIPANTES

. Entre 20y 40.
NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

Jesus, Eloisa
PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN LA
ACTIVIDAD

Actuacion/concierto de dia de la paz. Los
alumnos y profesores realizardn la

DESCRIPCION DE LA . - .
interpretacion de 2 o 3 canciones.

ACTIVIDAD/METODOLOGIA

(breve resumen/evaluacion de
la misma)

+
oaom
.....
' GOBERNO  MINISTERIO
DEESPANA  DELAPRESIDENCIA RELACIONES CON LAS CORTES

EIGUALDAD
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

OBJETIVOS GENERALES

1. Fomentar los valores de paz, tolerancia y
respeto a través de la musica como vehiculo
de unién y comprensién intercultural.

2. Desarrollar la expresion artistica vy
emocional para transmitir mensajes de paz 'y
convivencia pacifica mediante la
interpretacion musical.

3. Promover la colaboracion entre alumnos y
profesores en la preparacién y ejecucion de
una actuacién musical conjunta, enfocada en
los valores de la paz.

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

1. Seleccionar un repertorio musical acorde a
los valores de paz vy solidaridad,
incorporando canciones que promuevan la no
violencia y la empatia.

2. Desarrollar habilidades de interpretacién
vocal e instrumental aplicadas a la temdtica
de la paz, reforzando el control vocal y la
interpretacion emocional.

3. Fomentar la reflexién individual y grupal
sobre el contenido de las canciones, 90
conectando la mdsica con la importancia de
los derechos humanos y la paz.

4. Potenciar la expresién corporal y escénica en
la actuacion, para que los alumnos puedan
transmitir el mensaje de paz no solo a través
de la mdsica, sino también mediante el
lenguaje corporal.

5. Valorar la diversidad cultural mediante la
inclusion de canciones o ritmos de distintas
culturas que reflejen el concepto de paz
desde diferentes perspectivas y tradiciones
musicales.

RECURSOS HUMANOS Y
MATERTALES

Altavoces, instrumentos, equipo de mdsica,
micréfono.

Castilla-La Mancha

Rgctq ¢e Estad
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

MUSICA
DEPARTAMENTO

Prueba de audiciones
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

En el aula de musica
LUGAR

Jesus
PROFESOR/A
ORGANIZADOR/A

Recreos de la primera semana de diciembre
FECHA ESTIMADA DE
REALIZACION

91

1°,2°, 3°,4°ESO y 1° Bachillerato
CURSOS PARTICIPANTES

A determinar
NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

Jesus, Eloisa, David
PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN LA
ACTIVIDAD

Prueba de audiciones: el alumnado que toque
instrumentos musicales podrd realizar una

DESCRIPCION DE LA - .
prueba de audiciones en los que serdn

ACTIVIDAD/METODOLOGIA ,
seleccionados para tocar con los profesores en

(breve resumen/evaluacion de | las diferentes actuaciones que se realicen a lo
la misma) largo del curso.

+
o
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

OBJETIVOS GENERALES

. Promover la inclusion y la participacion de

. Establecer un entorno de confianza y

. Estimular el compromiso Yy la

Fomentar la convivencia y el respeto mutuo
entre los alumnos mediante la creacion de un
espacio donde puedan compartir sus
habilidades musicales de manera abierta y
respetuosa.

Desarrollar una cultura de apreciacion y
valoracion del talento musical, reconociendo
el esfuerzo individual y colectivo durante la
interpretacion instrumental.

todos los alumnos, independientemente de su
nivel musical, creando un ambiente
colaborativo y de apoyo mutuo.

empatia, donde los estudiantes se sientan
cémodos al mostrar su progreso y recibir
retroalimentacidn constructiva.

responsabilidad en la preparacion individual
de los alumnos, potenciando su capacidad de
superarse 'y mejorar sus habilidades
musicales.

Castilla-La Mancha
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

1. Fomentar el respeto hacia la diversidad de
niveles musicales, reconociendo y valorando
el esfuerzo de cada alumno durante las

audiciones.
2. Desarrollar habilidades de autoevaluacion
y evaluacion entre compaiieros,

incentivando la capacidad de dar y recibir
criticas constructivas de manera
respetuosa.

3. Promover la escucha activa y la
cooperacion entre los estudiantes,
ensefiando a los alumnos a valorar el trabajo
de sus compaferos y aprender de sus
interpretaciones.

4. Crear espacios de didlogo y reflexion
grupal fras las audiciones, donde los alumnos
puedan compartir sus experiencias vy
reflexionar sobre la importancia del apoyo y

OBJETIVOS la convivencia.
ESPECIFICOS 5. Potenciar el desarrollo de la confianza
esceénica de los alumnos al enfrentarse a un 93

plblico respetuoso, ayudando a reducir el
miedo escénico en un ambiente de
compatierismo.

6. Incentivar la motivacion personal de cada
alumno, planteando metas claras de mejora
en la interpretacion musical y reconociendo
plblicamente sus logros.

7. Establecer un sistema de
retroalimentacion justa y positiva, donde
tanto alumnos como profesores proporcionen
comentarios constructivos que promuevan la
mejora continua.

8. Crear un ambiente que fomente la cohesion
grupal, donde los alumnos celebren el
progreso de sus compafieros y compartan
momentos de éxito, fortaleciendo las
relaciones dentro del grupo.

RECURSOS HUMANOS Y Aula de musica e instrumentos.
MATERIALES
m s '4: 9:' GOBIERNO  MINISTERIO

g "0 DEESPANA DE LA PRESIDENCIA, RELACIONES CON LAS CORTES
A } EIGUALDAD

Castilla-La Mancha Pacto « Estado



PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

¢ Propuesta de actividades desde el departamento de Tecnologia

ACTIVIDAD
PROPUESTA

TECNOLOGIA
DEPARTAMENTO

Dia de internet seguro. INCIBE
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Aula de referencia / Taller de Tecnologia

LUGAR
Carolina Pérez Gonzdlez
PROFESOR/A . . P
ORGANIZADOR/A Vicente Gonzdlez Rodriguez
Blas Cabello Pedregosa 94
4/Febrero/25

FECHA ESTIMADA DE
REALIZACION

1°y 2° de ESO
CURSOS PARTICIPANTES

. 25 - 30 alumnos
NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

Carolina Pérez Gonzdlez
PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN LA | Vicente Gonzdlez Rodriguez

ACTIVIDA
VIDAD Blas Cabello Pedregosa

Taller de ciberseguridad. INCIBE

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD/METODOLOGIA

+
oaom
.....
' GOBERNO  MINISTERIO
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

(breve resumen/evaluacion de | Conocer opciones de seguridad, privacidad y
la misma) bienestar disponibles en sus dispositivos y
cuentas en redes sociales.

Disefiar una experiencia digital adaptada a sus
preferencias para una relacion y comunicacion
mds segura y controlada.

Conocer opciones de seguridad, privacidad y
bienestar disponibles en sus dispositivos y

cuentas en redes sociales.
OBJETIVOS GENERALES
Diseflar una experiencia digital adaptada a sus

preferencias para una relacién y comunicacion
mds segura y controlada.

Disefiar una experiencia digital adaptada a sus
OBJETIVOS preferencias para una relacién y comunicacién
B mds segura y controlada.

RECURSOS HUMANOS Y Aula  con PDI, ordenadores portdtiles, 95
MATERIALES dispositivos méviles.

+
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

DEPARTAMENTO

TECNOLOGIA

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Mujeres inventoras que revolucionaron el mundo.

Aula de referencia / Taller de Tecnologia

LUGAR
Carolina Pérez Gonzdlez
PROFESOR/A , ) ,
ORGANIZADOR/A Vicente Gonzdlez Rodriguez

Blas Cabello Pedregosa

FECHA ESTIMADA DE
REALIZACION

10 - 14 Febrero/25

CURSOS PARTICIPANTES

1°y 2° de ESO

NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

25 - 30 alumnos

PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN LA
ACTIVIDAD

Carolina Pérez Gonzdlez
Vicente Gonzdlez Rodriguez

Blas Cabello Pedregosa

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD/METODOLOGIA

(breve resumen/evaluacion de
la misma)

Dar a conocer al alumnado la contribucién de las
mujeres en la historia de la humanidad.

Relacionar las unidades donde se estudian los
diferentes mecanismos, mdquinas y sistemas, asi
como el desarrollo tecnoldgico, donde el
alumnado tendrd que realizar una linea

Pacto « Estado

Castilla-La Mancha

MINISTERIO
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

cronoldgica de mujeres inventoras que
cambiaron la historia con sus descubrimientos.

Contribuir al Objetivo de  Desarrollo
Sostenible 5 (ODS): “"Igualdad de género” y al
ODS 10: "Reduccién de las desigualdades”, con la
finalidad de cerrar la brecha digital de género y
celebrar el Dia Internacional de las Nifas en las
Tecnologias de la Informacion y Comunicacién
(TIC), para animar a que mds mujeres y nifias
sigan carreras de ciencia, tecnologia, ingenieria
y matemdticas (STEM).

Enriquecer y representar también, un homenaje
a todas las grandes mujeres que han aportado su
OBJETIVOS GENERALES . .
granito de arena para que hoy la humanidad

pueda disfrutar de una vida mejor.

Relacionar las unidades donde se estudian los
diferentes mecanismos, mdquinas y sistemas, asi

como el desarrollo tecnoldgico. 97
OBJETIVOS
ESPECIFICOS Contribuir al Objetivo de  Desarrollo

Sostenible 5 (ODS): "Igualdad de género” y al

OoDSs 10.

RECURSOS HUMANOS Y Pantalla PDI y ordenadores portdtiles.
MATERIALES

+
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

TECNOLOGIA
DEPARTAMENTO

Podcast Agenda 2030
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Aula de referencia / Taller de Tecnologia

LUGAR
Carolina Pérez Gonzdlez
PROFESOR/A , ) ,
ORGANIZADOR/A Vicente Gonzdlez Rodriguez

Blas Cabello Pedregosa

Tercer trimestre
FECHA ESTIMADA DE
REALIZACION

98

2°y 3°de ESO
CURSOS PARTICIPANTES

) 20 - 25 alumnos
NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

Carolina Pérez Gonzdlez
PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN LA
ACTIVIDAD

El alumnado tendrd que realizar una narracion
ficticia sobre la Agenda 2030 en Comunicacion

DESCRIPCION DE LA o L -
Audiovisual, con los siguientes condicionantes:

ACTIVIDAD/METODOLOGIA

. Duracién aproximada 2 min.
(breve resumen/evaluacion de

la misma) Tratar minimo 3 ODS.

Obligatorio el ODS 5: Igualdad de género.

+
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

Conocer el concepto de desarrollo sostenible y
comprender que es una alternativa para el
OBJETIVOS GENERALEs |desarrollo,y que los ODS son herramientas para
ello.

Profundizar en los ODS.

Darse cuenta de problemas generales mundiales
y trabajar la empatia hacia las personas que lo

sufren.
OBJETIVOS Asociar problemas generales mundiales vy
ESPECIFICOS nuestra realidad cercana.

Plantear acciones y soluciones ante los
problemas mediante el trabajo colectivo e
individual.

RECURSOS HUMANOS Y PDI, Ordenadores portdtiles y app de grabacidn.
MATERIALES

+
(2282]
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

e Propuesta de actividades desde el departamento de Latin

ACTIVIDAD
PROPUESTA

LATIN Y GRIEGO
DEPARTAMENTO

"MUJERES MODELO DE LA MITOLOGIA"
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

CENTRO
LUGAR

M® JESUS SOLDADO RAMIREZ

PROFESOR/A

ORGANIZADOR/A
2° TRIMESTRE
FECHA ESTIMADA DE 100
REALIZACION

4° ESO Y 1° BACHILLERATO
CURSOS PARTICIPANTES

30
NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

M® JESUS SOLDADO
PROFESORES/AS QUE )
REALIZAN/ORGANIZAN LA |REBECA GARCIA
ACTIVIDAD

INVESTIGACION MUJERES MODELO

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD/METODOLOGIA

(breve resumen/evaluacion de
la misma)

+
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA

2024-2025

CONOCER EL EJEMPLO Y LA CONDUCTA DE
OBJETIVOS GENERALES ALGUNAS MUJERES DENTRO DE UNA
SOCIEDAD MUY MACHISTA

OBJETIVOS CONOCER ALGUNOS MITOS GRIEGOS
ESPECIFICOS

RECURSOS HUMANOS Y | DIGITALES
MATERIALES

101
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

LATIN Y GRIEGO
DEPARTAMENTO

“MUJERES MODELO DE LA MITOLOGIA"
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

CENTRO
LUGAR
M° JESUS SOLDADO RAMIREZ
PROFESOR/A
ORGANIZADOR/A

2° TRIMESTRE
FECHA ESTIMADA DE
REALIZACION

102

4° ESO Y 1° BACHILLERATO
CURSOS PARTICIPANTES

30
NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

M® JESUS SOLDADO
PROFESORES/AS QUE )
REALIZAN/ORGANIZAN LA |REBECA GARCIA
ACTIVIDAD

INVESTIGACION MUJERES MODELO

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD/METODOLOGIA

(breve resumen/evaluacion de
la misma)

+
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA

2024-2025

CONOCER EL EJEMPLO Y LA CONDUCTA DE
OBJETIVOS GENERALES ALGUNAS MUJERES DENTRO DE UNA
SOCIEDAD MUY MACHISTA

OBJETIVOS CONOCER ALGUNOS MITOS GRIEGOS
ESPECIFICOS

RECURSOS HUMANOS Y DIGITALES
MATERIALES

103
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PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA,

2024-2025

ACTIVIDAD
PROPUESTA

DEPARTAMENTO

Jefatura de Estudios

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

"Mdsica para la paz y la convivencia”

Cancién: “Grita"

LUGAR

Escalona ( pabelldn del instituto)

PROFESOR/A
ORGANIZADOR/A

Rebeca Garcia Huerta con el Dpto. de Mdsica

FECHA ESTIMADA DE
REALIZACION

31 de Enero (Dia de la paz y la convivencia)

CURSOS PARTICIPANTES

4° ESO y otfros participantes

NUMERO DE ALUMNOS
PARTICIPANTES

30

PROFESORES/AS QUE
REALIZAN/ORGANIZAN LA
ACTIVIDAD

Rebeca, Eloisa y Jests

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD/METODOLOGIA

(breve resumen/evaluacion de
la misma)

Trabajar la cancion "Grita” de Jarabe de palo
(con la orquesta sinfonica) con un grupo de 4°
ESO en colaboracién con la banda del instituto y
otros profesores colaboradores.

Cantarla y tocarla el dia de la Paz con todo el
centro.
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Difundir la letra de la cancién para reflexionar y
trabajar sobre ella.

OBJETIVOS GENERALES . .
Trabajar profesores y alumnos juntos.

OBJETIVOS Crear un ambiente de concordia y cooperacion

ESPECIFICOS entre todos.

RECURSOS HUMANOS Y Instrumentos musicales y material musical
MATERIALES

7.3. ACTIVIDADES PUNTUALES — CELEBRACION EFEMERIDES

> Dialnternacional parala Eliminacion dela Violencia de Género —25 de noviembre

Objetivo general:
e Sensibilizar y desarrollar acciones en igualdad, corresponsabilidad,
materia afectivo-sexual y violencia de género.

Objetivos especificos:
¢ Prevenir actitudes que puedan conducir a la violencia de género entre
los adolescentes.

Indicador de logro:
¢ Resultados del cuestionario de opinién tras la actividad.
Actividades y temporalizacion:

e Celebracion en el patio del centro con coreografia, teatro, lectura de
manifiestos, lectura de cuentos contra la violencia de género y de
poesia por parte de los Alumnos Ayudantes y los alumnos de Artes
Escénicas.

Responsable de la actividad:
Direccion, Jefatura de Estudios y Coordinadora del PIC
Recursos humanos y materiales:

Recursos humanos: profesores, Alumnos Ayudantes, alumnado y
profesora de Artes Escénicas.

Recursos materiales: material fungible y todo el material necesario para
hacer una gran celebracion en el patio (escenario decido por el ayuntamiento,
micréfonos, altavoces, etc)
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> DiadelaPazylaConvivencia—30 de enero

A lo largo de los ultimos afios, esta fecha se ha convertido en un dia en
el que celebrar la identidad del centro y aquellos elementos que nos definen:
respeto, diversidad y convivencia pacifica.

Objetivo general:
e Implicar y formar a toda la comunidad educativa en materia de igualdad
de género y coeducacion.
e Crear un espacio de paz en el que convivan personas de todos los
géneros, nacionalidades y religiones. Comidas del Mundo.

Objetivos especificos:
e Festejar la convivencia en el centro.
¢ Que mas padres y miembros de la comunidad edicativa participen en la
celebracion.
e Resaltar figuras que contribuyen a la igualdad.

Indicador de logro:

e Valoracion por parte de padres y madres, alumnos y alumnas y
profesorado de este dia

Actividades y temporalizacion:

- Actividades preparatorias y ensayos durante el mes de enero
- Diade la Pazy la Convivencia: celebracion el dia 30 de enero.

Responsable de la actividad:
Direccién, Jefatura de Estudios y Coordinadora del PIC
Recursos humanos y materiales:

Recursos Humanos: miembros del AMPA, profesores, Alumnos Ayudantes y
todo el alumnado del centro en general.

» DiaInternacional contra la Homofobia, la Transfobia y la Bifobia — 17 de mayo

Con el paso del tiempo, cada vez son mas los alumnos y alumnas que manifiestan su
identidad sexual con total libertad en el centro. Es algo en lo que llevamos trabajando
tiempo y que haido dando sus frutos. Sin embargo, ain son muchos los alumnos y alumnas
gue sufren inseguridad, incomprension y discriminacion por parte del entorno debido a su
identidad de género. Es por ello, que seguimos celebrando esta fecha enfocando la
realidad mas cercana y trabajando con alumnos/as y exalumnos/as que han manifestado
diferentes identidades de género y que quieren compartir con los demas su experiencia.

Objetivo general:
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¢ Promover acciones y medidas para avanzar en igualdad de género en
el IES Lazarillo de Tormes.

Objetivos especificos
e Construir un espacio de paz para que los alumnos y alumnas se
manifiesten con libertad en relacién a su identidad de género.

Indicador de logro:

e Acogida del alumnado a las charlas recogida en cuestionario de
evaluacion.

Actividades y temporalizacion:

o Charlas durante el mes de abril por parte de alumnos/as y exalumnos
del centro.

Responsable de la actividad:

Departamento de Orientacion, Jefatura de Estudios y Coordinadora del PIC
Recursos humanos y materiales

Recursos humanos: alumnos ponentes

Recursos materiales: material fungible.

107

8. PROGRAMAS , PROTOCOLOS Y PLANES DEL CENTRO

» ALUMNOS AYUDANTES

Nuestro centro educativo estd comprometido con la mejora de la convivencia
desde hace muchos afios. Un claro ejemplo de este compromiso es el programa de
Alumnos Ayudantes.

Entre las funciones de los componentes de este programa, el cual se lleva
desarrollando en nuestro instituto desde el curso 2015-16, esta la de realizar actuaciones
para promover la igualdad e informar al Equipo Directivo y/o al Departamento de
Orientacion cuando detecten comportamientos que atenten contra la igualdad e inclusion
de sus compainieros.

Ademas, son formados en temas relacionados con la mediacion entre iguales
ante posibles conflictos, asi como en la acogida de alumnos nuevos en el centro o aquellos
alumnos que se encuentren aislados.

» PROTOCOLO DE ACOGIDA

El Departamento de Orientacion cuenta con un extenso Plan de Acogida que
implica a todos los miembros de la comunidad educativa que aterriza en nuestro IES por
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primera vez. Tanto la Orientadora, como el PSC son los encargados de llevarlo a cabo,
junto a Jefatura de Estudios.

Es importante resaltar los destinatarios a los que va dirigido dicho plan, junto a
las diferentes modalidades de dicho protocolo:

1. Protocolo de acogida al profesorado

2. Protocolo de acogida a los tutores

3. Protocolo de acogida a las familias

4. Protocolo de acogida al alumnado que se incorpora a principio de curso
5. Protocolo de acogida al alumnado que llega al centro durante el curso

6. Protocolo de acogida al alumnado extranjero

> PROTOCOLO DE DETECCION DE SITUACIONES DE RIESGO Y
MALTRATO

Dicho protocolo incluye formas estandarizadas de respuesta a través de
protocolos frente a las situaciones de riesgo y maltrato. Los documentos que lo componen
vienen a complementar el PIC, con rigurosos esquemas de intervencion y formulas que
permiten en un momento de estrés orientar la respuesta de una forma certera.

Este protocolo debe siempre complementarse y actualizarse con los
documentos presentes y futuros que se publiquen en el Portal de Educacion de CLM y la
legislacién vigente de aplicacion.

> PROGRAMA ‘ALTERNATIVA ALAS EXPULSIONES EN EL ALUMNADO
DE LA ESO’

La creaciéon y posible implantacion de este programa surge como respuesta
educativa a una realidad que se va haciendo cada vez mas presente en nuestro centro, y
es la presencia de un determinado grupo de alumnado con dificultades a la hora de
enfrentarse a las normas de convivencia y funcionamiento del centro, asi como de resolver
situaciones de conflicto.

Existe en el centro un “aula de convivencia” donde los alumnos “expulsados”
son atendidos por profesores de guardia. Sin embargo, en esta aula no se lleva a cabo
ningun programa de intervencion especifica, Es verdad que los alumnos en situacion de
riesgo social, proclives a la expulsién, son atendidos desde el Departamento de
Orientacion, con entrevistas individuales a alumnos y padres. Se necesita una medida mas
interdisciplinar que dé respuesta a las necesidades reales de los alumnos expulsados del
centro, durante varios dias.

Nos planteamos pues, que el “Programa de alternativa a las expulsiones”
pueda servir como mecanismo de ayuda mas eficaz y sistematico para reconducir a
alumnos, reintegrandolos en el sistema educativo y prevenir que esos nifios que infringen
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las normas por primera vez, dejen de hacerlo, no teniendo que llegar a ser expulsados a
su domicilio. Este planteamiento se realizard desde el Departamento de Orientacion, y
desde cualquier otro departamento did4ctico, con la ayuda imprescindible, el apoyo y
respaldo por parte del Equipo Directivo, asi como de toda la comunidad educativa.

> PROYECTO DULCINEA

Dicho proyecto empezd a implementarse hace dos afios en nuestro centro
cuando varios miembros del profesorado recibieron la formacion pertinente sobre
“Educacion en Inteligencia Emocional”. Dicha formacion fue ofrecida por una ponente que
realizaba un estudio en la UCLM, y vino a completar las actividades que ya se realizaban
sobre este tema desde el Departamento de Orientacién a través del Plan de Accion Tutorial.

> SEMINARIO “GESTION, ATENCION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS
EN EL AULA”.

El seminario se propone como una actividad de formacién continua para todo el
equipo docente del IES y en concreto para el profesorado que tiene dificultades en la
gestion del aula. En ese sentido se desarrollan estrategias especificas de intervencion con
alumnado disruptivo haciendo hincapié en aspectos como la configuracion de los grupos,
las variables que influyen en el desarrollo de la clase, las estrategias para captar y
mantener la atencién del alumnado centradas en el cambio de actividades, metodologias
activas y participativas y, la respuesta inmediata ante la disrupcion desde un enfoque que
valora un estilo docente asertivo que incorpora practicas restaurativas.

e OBJETIVOS GENERALES

Favorecer la incorporacion de procesos de gestion del aula eficaces e innovadores en
el contexto de la vanguardia educativa.

Implementar estrategias metodoldgicas activas y participativas variadas, asi como
distintas modalidades de agrupamiento que permitan captar y mantener la atencion del
alumnado a lo largo del proceso de ensefianza aprendizaje.

Establecer dinamicas entre el alumnado que favorezcan la interiorizacion de las
normas de convivencia a través de la resolucién pacifica de los conflictos y el
aprendizaje de la democracia.

e OBJETIVOS ESPECIFICOS

Trabajar las normas de convivencia en el aula y establecer un marco de convivencia
consensuado.

Reducir los niveles de conflictividad en el aula y favorecer el normal funcionamiento de
las clases.

Ofrecer al profesorado estrategias y protocolos de intervencién frente a las conductas
disruptivas.
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Identificar grupos y subgrupos perturbadores y modificar las estructuras de
configuracion de los mismos para favorecer el normal desempefio del proceso de
ensefianza aprendizaje.

Evaluar las actividades y las metodologias en las cuales el alumnado mantiene un
mayor indice de atencion y favorecer su implementacién progresiva en la dinamica de
la clase.

9. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA

Se informara de la continuacién del proyecto, con caracter interno, del Plan de
Igualdad y Convivencia en el primer claustro de la segunda evaluacion (la primera semana
de febrero), momento en el que se trataran los siguientes aspectos, previamente
analizados por los componentes del equipo de igualdad y convivencia.

e El proceso de disefio y elaboracion del Plan de Igualdad y Convivencia.
e El desarrollo e implementacion hasta la fecha.
e Valoracion general por parte del claustro.

El Consejo Escolar, recibird las conclusiones del claustro en la reunién del
consejo de 2° trimestre.

La dltima valoracién se celebrara en Claustro durante el mes de mayo, donde
se abordara la elaboracién de la memoria final del Plan de Igualdad y Convivencia, y que
incluira los siguientes apartados:

e Actividades realizadas
e Evaluacion de los resultados obtenidos

Para ello, se realizaran los cuestionarios que aparecen en el anexo | basados
en el proyecto plurales.

e Impacto de las actuaciones realizadas. Para que la informacién ofrecida sea
relevante, se pasara un cuestionario de evaluacion tras cada actividad
realizada cuya informacion se tratard en la elaboracion de gréficas donde la
informacion aparecera diferenciada por géneros. Estos cuestionarios seran
elaborados por el equipo de Igualdad y Convivencia del centro basandose en
los propuestos en el anexo Il tomados del plan Plurales del Instituto de la Mujer

e Acciones de difusion desarrolladas

e Propuestas de mejora

La memoria final Plan de Igualdad y Convivencia recogera todas las
conclusiones del claustro y del equipo de Igualdad y Convivencia, asi como de un indicador
de logro que se pasara al final de curso y sera presentado ante el Consejo Escolar y la
administracién competente.
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10. ANEXOS
ANEXO |

FICHA DE INDICADORES DE EVALUACION FINAL
Indicadores de intensidad:

indicadores de evaduncion finol globales: intensidod

MNomero de octividodes de Educocidn en Igualdod
dizefindos en el Plon de lgualdad

MNumero de octividodes de Educacion en lgualdod
ejecutodos tros finolizor el Plon

MNumero de horos dedicodos o disefio v preporocidn
de actividodes del plon de igualdod

Momero de horos tobales impartidos en materia de
Educacidn en lgualdod

Mimers de octividodes sjecutodos gue reguisren la
participocion de ogentes extermos

[gzpecificor agentes)

Presupussto aproximodo destinodo o actividodes
del plon de igualdad ]- 1 2

Indicodores de participacién:

indicodores de evauocion final globales: porticipocion

MNUmero de personos gue comeonen &l Equipo de lgualdod

MNimers de personos docentes gue ejecutan octividodes dizsfiodos dentro
del plon de igualdad

MNomers de dumnce v aumnos gue participon en los octividodes
contemplados en el plon de igualdod

MNumero de ogentes extermos implicodos

Mirnero de personos ol centro gue porticioon en Lo formacion online Plurdse

MNomero de personos del centro gue realizon formacion en materia
ecpecifica de cosducocidn durante el cures [especificar)

Curso | coeducociin
Curso 2 cosducacion
Curso 3 cosducacion
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